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HOMOLOGAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO 

QUADRO DE EMPREGADOS DA EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICAÇÃO S/A – EPC 

 

            

A EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICAÇÃO S/A-EPC, por meio de sua Diretora 

Presidente, no uso de suas atribuições legais, de acordo com o disposto  na legislação constitucional 

e infraconstitucional aplicável, em face do Edital de Divulgação da Classificação Final  dos 

candidatos aprovados no concurso, publicado no Diário Oficial do Estado da Paraíba, no dia 20 de 

janeiro de 2023, divulgado nos sites da Empresa Paraibana de Comunicação S/A-EPC 

(https://epc.pb.gov.br) e da Fundação Vunesp (https://www.vunesp.com.br) resolve 

HOMOLOGAR em todos os seus termos o resultado final do CONCURSO PÚBLICO nº 

001/2022 e o trabalho da Comissão da Organizadora do Concurso Público da EPC, em conjunto 

com a Fundação VUNESP, com ênfase na lisura do Processo de Seleção. 

 

Em decorrência de decisão judicial proferida em 13 de novembro de 2023,  Processo nº 0852852-

82.2023.8.15.2001, fica suspenso “qualquer ato superveniente à divulgação da Classificação Final, 

referente, apenas, ao cargo de Técnico de Informática, até o julgamento do mérito deste.” 

 

 

João Pessoa, 23 de janeiro de 2024. 

 

Naná Garcez de Castro Dória 

Diretora Presidente 


