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Preco: RS 2,00

ATO DO PODER LEGISLATIVO

LEIN® 11.306 DE 04 DE ABRIL DE 2019
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Altera a Lei n° 10.927, de 29 de junho de 2017; Revoga a Lei n°
3.704, de 11 de dezembro de 1972 e a Lei n° 4.714, de 20 de junho
de 1985; e altera a denomina¢io da Empresa Radio Tabajara da
Paraiba S.A. para Empresa Paraibana de Comunicacio S.A. - EPC,
que absorve A Unido — Superintendéncia de Imprensa e Editora, e
da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a denominagdo da Empresa Radio Tabajara da Paraiba S.A. para
Empresa Paraibana de Comunicagio S.A. — EPC, vinculando-a a Secretaria de Estado de Comunicagio
Institucional - SECOM.

Paragrafo unico. Todas as remissdes relativas ao termo “Empresa Radio Tabajara da
Paraiba S.A.” constantes da Lei n° 10.927, de 29 de junho de 2017, a excecdo de seu art. 1°, sera substi-
tuido por “Empresa Paraibana de Comunicagio S.A. — EPC” ou, simplesmente, “EPC”.

Art. 2° A Unifo - Superintendéncia de Imprensa e Editora, érgdo de regime especial,
na forma da Lei n° 4.714, de 20 de junho de 1985 e do Decreto n°® 10.745, de 27 de junho de 1985, fica
incorporada a Empresa Paraibana de Comunicagéo - EPC.

§ 1° A EPC assumira as atribuigdes, acervo técnico, documental e patrimonial, bem
assim os recursos financeiros e or¢gamentarios da A Unido - Superintendéncia de Imprensa e Editora,
orgdo de regime especial, definido pela Lei n® 4.714, de 20 de junho de 1985.

§ 2° Os bens moveis, imoveis, materiais e equipamentos, integrantes do acervo de A
Uni#o - Superintendéncia de Imprensa e Editora - passardo ao patrimonio do Estado e, ap6s inventario,
sob responsabilidade da Secretaria de Estado da Administragdo, serdo repassados gratuitamente para
EPC ou redistribuidos para outros 6rgaos do governo estadual.

§ 3° A Secretaria de Estado da Administragdo podera alienar, mediante leildo, os bens
moveis desnecessarios ao servigo publico Estadual ou propor a sua doagdo, com ou sem encargos, a
municipios ou a institui¢des de educagdo ou de assisténcia social, sem fins lucrativos, reconhecidas na
forma da lei como tal.

Art. 3° A EPC sucedera A Unido - Superintendéncia de Imprensa e Editora - nos seus
direitos e obrigagdes decorrentes de norma legal, ato administrativo ou contrato, bem assim nas demais
obrigagdes pecuniarias, independentemente de termo aditivo especifico.

Paragrafo inico. O Poder Executivo podera, quanto aos contratos em vigor, celebra-
dos pela A Unido - Superintendéncia de Imprensa e Editora -, por motivo de interesse publico, declarar
a sua suspensao ou rescisio.

Art. 4° Serdo mantidas as atuais denominagdes dos servigos de radiodifusdo e dos
impressos sob responsabilidade da Empresa Radio Tabajara da Paraiba S.A. e da A Unido - Superin-
tendéncia de Imprensa e Editora e sera utilizado o ja existente registro no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica da empresa Radio Tabajara da Paraiba S.A..

Art. 5° Assembleia Geral Extraordinaria de Acionistas da Empresa Paraibana de
Comunicagdo S.A. — EPC devera ser convocada para alterar o Estatuto Social, no que for contrario
a legislacdo vigente, adequando-o as inovagdes promovidas por esta Lei, inclusive a atualizacdo dos
registros contabeis e fiscais do ente transformado e do que foi absorvido.

Art. 6° Os servidores em regime de Prestagdo de Servigo junto a A Unido - Superin-
tendéncia de Imprensa e Editora terdo seus contratos encerrados caso ndo sejam aproveitados pela EPC.

Art. 7° Os servidores cedidos a A Unido - Superintendéncia de Imprensa e Editora
retornardo aos seus orgaos ou entidades de origem.

Paragrafo unico. A critério da Secretaria de Estado da Administragao, os servidores
citados no caput deste artigo podero ser cedidos para a EPC, na forma do art. 90 da Lei Complementar
n° 58, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 8° Ficam extintos os cargos comissionados da Empresa Radio Tabajara da Para-
iba S.A. e da A Unido - Superintendéncia de Imprensa e Editora.

Art. 9° O anexo Unico da Lei n® 10.927, de 29 de junho de 2017, passa a vigorar na
forma do Anexo Unico desta Lei.

Art. 10. O Poder Executivo podera, mediante decreto, em favor da EPC, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgcamentarias aprovadas na Lei
Orcamentaria de 2019 para Empresa Radio Tabajara da Paraiba S.A. e para A Unido - Superintendéncia
de Imprensa e Editora, mantidas as estruturas programaticas, expressas por categoria de programacgao,
conforme definida na Lei n° 11.162, de 13 de julho de 2018.

§ 1° Serdo objeto do decreto citado no caput os titulos, descritores, metas e objetivos,
assim como o respectivo detalhamento por esfera orgamentaria, grupos de natureza da despesa, fontes
de recursos, modalidades de aplicac@o e identificadores de uso e de resultado primario, mantidos os
valores das programagdes aprovadas na Lei Orgamentaria de 2019 ou em seus créditos adicionais,
podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagdo funcional.

§ 2° Os recursos e as receitas orcamentarias, de qualquer natureza, destinados & Em-

presa Radio Tabajara da Paraiba S.A. e A Unido - Superintendéncia de Imprensa e Editora, serdo utili-
zados no processo de inventario e para pagamento das despesas de custeio até a concluso dos trabalhos
de inventarianca.

Art. 11. A Unido - Superintendéncia de Imprensa e Editora sera extinta depois de
regularizado seu passivo, seja por quitacdo ou assun¢do das obrigagdes pela Empresa Paraibana de
Comunicagdo S.A. — EPC ou pelo Estado.

Art. 12. O art. 6° da Lei n° 10.927, de 29 de junho de 2017, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 6° Compete a EPC:

I - produzir e difundir programagao informativa, educativa, artistica, cultural, cienti-
fica, de cidadania e de recreagéo;

11 - promover e estimular a formagao e o treinamento de pessoal especializado, neces-
sario as atividades de radiodifusdo, comunicagéo, grafica e servigos conexos;

III - prestar servigos no campo de radiodifusdo, comunicagdo e servicos conexos,
inclusive para transmissao de atos e matérias do Governo Estadual,

IV — distribuir a publicidade legal dos 0rgaos e entidades da administragdo estadual, a
exceg¢do daquela veiculada pelos orgaos oficiais do Estado;

V - realizar a impressdo, distribuicdo e venda dos jornais A Unido e Diarios Oficiais,
além de editar livros, inclusive didaticos, revistas e demais publica¢des oficiais e particulares;

VI - executar a industrializa¢do grafica para entidades publicas e/ou particulares;

VII - firmar convénios ou contratos com 6rgdos e entidades da administragao publica
municipal, estadual, federal e internacional;

VIII - firmar convénios ou contratos com prefeituras municipais, visando a prestagdo
e execucdo de servicos, quer diretamente ou através de outras entidades, publicas ou privadas;

IX - contratar a prestagdo de servigo técnico-especializado;

X - manter articulagdo com a Secretaria de Estado da Comunicagao Institucional na
formulagdo e execugdo da politica estadual no campo de editoria, divulgagdo, radiodifusdo e televisivo;

XI - exercer outras atividades correlatas ou afins com a sua area de atuagio;

XII - explorar servi¢o de radiodifusdo sonora;

XIII - executar servigos de radiodifusdo e transmissdo de imagem, impressdo, com
énfase a divulgagdo de programas e eventos de interesse da administragdo publica estadual;

XIV - celebrar convénios, acordos e contratos com 6rgaos e entidades publicas e pri-
vadas, para prestacdo de servigos de radiodifusdo, impressdo e transmissido de imagem, na area de sua
atuagdo, e a aquisi¢do de bens permanentes para o bom funcionamento da EPC;

XV - definir produgédo, programagao e distribuigdo de conteudos digitais, bem como a
utilizagdo de critérios técnicos de midia digital na implementagao das agdes de comunicagao;

XVI - garantir visibilidade para as agdes governamentais do Poder Executivo nos
diversos tipos de plataformas e portais da internet;

XVII - utilizar, administrar ¢ alienar seus bens, na forma da lei; e,

XVIII - recrutar, selecionar os servidores mediante aprovagdo prévia em concurso
publico, de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagdes para cargos em comissdo.”

Art. 13. A Lein® 10.927, de 29 de junho de 2017, passa a vigorar acrescida dos arts.
6°-A, 6°-B e 6°-C:

“Art. 6°-A. A prestagdo dos servicos da EPC devera observar os seguintes principios:

I - complementaridade entre os sistemas privado, ptblico e estatal;

II - promogao do acesso a informagao por meio da pluralidade de fontes de produgao
e distribui¢do do contetdo;

III - produgdo e programacdo com finalidades jornalisticas, desportivas, educativas,
artisticas, culturais, cientificas e informativas;

IV - promogio da cultura estadual, estimulo a produgdo regional e a produgéo inde-
pendente;

V - respeito aos valores éticos e sociais da pessoa e da familia;

VI - ndo discriminagdo religiosa, politico partidaria, filosofica, étnica, de género ou
de opg¢do sexual;

VII - observancia de preceitos éticos no exercicio das atividades de radiodifusdo, TV
e midia impressa; e,

VIII - participacdo da sociedade civil no controle da aplicagdo dos principios do siste-
ma publico de radiodifusdo, respeitando-se a pluralidade da sociedade paraibana.

Art. 6°-B. Constituem objetivos da EPC:

I - oferecer mecanismos de produgao radiofonica, televisivo e de midia impressa, para
debate publico acerca dos temas relevantes;

II - desenvolver a consciéncia critica do cidadao, mediante programagao jornalistica,
desportiva, educativa, artistica, cultural, informativa, cientifica e promotora de cidadania;

III - fomentar a constru¢do da cidadania, a consolidagdo da democracia e a partici-
pacdo na sociedade, garantindo o direito a informac@o, a livre expressdo do pensamento, a criagdo e a
comunicagio;

IV - cooperar com os processos educacionais e de formagao do cidaddo;

V - apoiar processos de inclusdo social e socializagdo da producdo de conhecimento
garantindo espagos para exibigao, produgao, difusdo, impressdo, transmissao audiovisual, de conteudos
regionais e independentes;

VI - buscar exceléncia em contetidos e linguagens e desenvolver formatos criativos e
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inovadores, constituindo-se em centro de inovagdo e formagdo de talentos;

VII - direcionar sua producdo e programagcéo pelas finalidades jornalisticas, desporti-
vas, educativas, artisticas, culturais, informativas, cientificas e promotoras da cidadania, sendo mantido
o carater competitivo;

VIII - promover parcerias e fomentar produg@o audiovisual de curta, média e longa
metragem, producdo televisiva e de webséries, contribuindo para a expansio de sua produgao e difusao;

IX - estimular a produgdo e garantir a veiculagdo, inclusive na rede mundial de com-
putadores, de conteudos interativos, especialmente aqueles voltados para a universalizagao da prestagdo
de servigos publicos;

X — imprimir, distribuir e vender os jornais A Unido e Diario Oficial;

XI — editar livros, inclusive didaticos, revistas e demais publicagdes oficiais e parti-
culares;

XII - promover a industrializagdo grafica e a comercializagdo de papel em geral para
as entidades publicas ou particulares;

XIII — difundir, preservar, restaurar e desenvolver o acervo de conteudo audiovisual e
impresso, e projetos audiovisuais e impressos transmidiaticos em contetdos; e

XIV — produzir eventos culturais relacionados com audiovisual, musica, literatura e
jornalismo.

Paragrafo tinico. E vedada qualquer forma de proselitismo na programagio.

Art. 6°-C. Os recursos da EPC serdo constituidos da receita proveniente:

I - de dotagdes or¢amentarias;

II - da exploragdo dos servigos de radiodifusdo, do Diario Oficial do Estado e de
impressao grafica;

III - de prestagdo de servigos a entes publicos ou privados, da distribui¢do de con-
tetido, modelos de programacdo, licenciamento de marcas e produtos e outras atividades inerentes a
comunicagao;

IV - de doagdes, legados, subvengdes e outros recursos que lhe forem destinados por
pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado;

V - de apoio cultural de entidades de direito publico e de direito privado, sob a forma
de patrocinio de programas, eventos e projetos;

VI - de publicidade institucional de entidades de direito publico e de direito privado;

VII - da publicagdo de avisos, balangos, relatorios e outros a que os 6rgdos e entidades
da administragdo publica estadual estejam obrigados por forca de lei ou regulamento;

VIII - de recursos provenientes de acordos e convénios que realizar com entidades
nacionais e internacionais, publicas ou privadas;

IX - de rendimentos de aplicagdes financeiras que realizar; e,

X - de rendas provenientes de outras fontes que ndo comprometam os principios e
objetivos estabelecidos nesta Lei.”

Art. 14. O art. 9° da Lei n° 10.927, de 29 de junho de 2017, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 9° A EPC tera a seguinte Estrutura Organizacional Basica:

I- ORGAOS DE DELIBERACAO SUPERIOR:

a) Assembleia Geral dos Acionistas;

b) Conselho de Administragdo; e

¢) Conselho Fiscal.

I - ORGAO DE DIRECAO SUPERIOR:

a) Presidéncia.

111 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:

a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria Juridica; e

¢) Ouvidoria.

IV - ORGAO DE ATUACAO INSTRUMENTAL:

a) Geréncia Administrativa e Financeira:

1. Subgeréncia Administrativa;

1.1. Nucleo de Recursos Humanos;

1.2. Nucleo de Compras e Patrimonio;

1.3. Nucleo de Servigos Gerais e Transportes.

GOVERNO DO ESTADO

Governador Joao Azevédo Lins Filho

SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO INSTITUCIONAL

EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICACAO S.A.
BR 101 - Km 03 - Distrito Industrial - Jodo Pessoa-PB - CEP 58082-010

Nana Garcez de Castro Déria
DIRETORA PRESIDENTE

Albiege Léa Araiijo Fernandes
DIRETORA DE MiDIA IMPRESSA

Licio Falcao
GERENTE OPERACIONAL DE EDITORAGAO

{=-/GOVERNO DO ESTADO
| |
Fones: 3218-6533/3218-6526 - E-mails: comercialauniaopb@yahoo.com.br
Assinatura: (83) 3218-6518 - circulacaoauniaopb@gmail.com

Maria Eduarda dos Santos Figueiredo
DIRETORA DE RADIO E TV

Assinatura Digital ANUAL........ccoccernienrernnsesne s sasaes R$ 300,00
Assinatura Digital Semestral..........cccccecereuennee. .R$ 150,00
Assinatura Impressa Anual..........cceeevverceercennens .R$ 400,00
Assinatura Impressa Semestral.........cccoeeeeerrieinnns R$ 200,00
\Nﬁmero )N (= L= o (o ..R$ 3,00)

2. Subgeréncia de Planejamento, Or¢camento e Finangas;

2.1. Nucleo de Execucdo Or¢amentaria e Financeira;

2.2. Nucleo de Faturamento e Cobranga;

2.3. Nucleo de Contabilidade.

3. Subgeréncia de Tecnologia da Informagao;

b) Geréncia Comercial ¢ de Marketing:

1. Subgeréncia Comercial de Radio e TV; e

2. Subgeréncia Comercial de Midia Impressa.

V - ORGAO DE ATUAGCAO FINALISTICA:

a) Diretoria de Radioe TV:

1. Geréncia Executiva de Radiodifusio;

1.1. Geréncia Operacional Técnica de Programagao;

1.2. Geréncia Operacional Comercial de Marketing de Radio e TV;

1.3. Geréncia Operacional de Técnica Comercial de Radio e TV;

1.4. Geréncia de Manutengdo Técnica de Radio e TV.

2. Geréncia Executiva de Conteudo Jornalistico; e

2.1. Geréncia Operacional de Esporte.

b) Diretoria de Midia Impressa:

1. Geréncia Executiva de Midia Impressa;

1.1. Geréncia Operacional de Reportagem;

1.2.Gerente Operacional de Redagdo;

1.3.Geréncia Operacional de Assinatura e Logistica de Midia Impressa;

1.4. Geréncia Operacional Comercial e de Marketing de Midia Impressa;

1.5. Geréncia de Manutengio Técnica de Midia Impressa.

2. Geréncia Executiva de Producdo Gréfica;

2.1. Geréncia Operacional de Artes Graficas;

2.2. Geréncia Operacional de Editoracao do Diario Oficial; e

2.3. Geréncia Operacional da Editora A Unido.”

Art. 15. O art. 10 da Lein® 10.927, de 29 de junho de 2017, passa a vigorar acrescido
do seguinte paragrafo tnico:

“Paragrafo unico. A formacao, as atribuigdes e competéncias da Assembleia Geral dos
Acionistas, do Conselho de Administragdo, da Presidéncia e do Conselho Fiscal serdo definidas pelo
estatuto, considerando as disposigdes previstas em lei especifica e as definidas nesta Lei.”

Art. 16. A Lein® 10.927, de 29 de junho de 2017, passa a vigorar acrescida dos arts.
10-A, 10-B e 10-C:

“Art. 10-A. O Conselho de Administragéo sera constituido por 05 (cinco) membros,
sendo um deles Procurador do Estado, e seus respectivos suplentes, nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo, ¢ orgdo deliberativo e fiscalizador, cuja fungdo ¢ a de agilizar o processo de tomada de
decisdo, sendo competente para decidir sobre qualquer matéria de interesse social, exceto as privativas
da Assembleia Geral.

Art. 10-B. O Conselho Fiscal ¢ 6rgdo deliberativo, para assessoramento a Assembleia
Geral, controle e aprecia¢do das contas da EPC e sera constituido por 05 (cinco) membros, com respec-
tivos suplentes, designados pelo Chefe do Poder Executivo, sendo um deles da Controladoria Geral do
Estado e um Procurador do Estado.

Art. 10-C. A Diretoria-Executiva sera composta pela Presidéncia e pela Diretoria de
Rédio e TV e Diretoria de Midia Impressa.

§ 1° Os ocupantes de cargos da EPC serdo nomeados e exonerados pelo Chefe do
Poder Executivo.

§ 2° Os membros da Diretoria-Executiva sdo responsaveis pelos atos praticados em
desconformidade com a legislagdo, com o Estatuto da EPC e com as diretrizes institucionais emanadas
pelo Conselho de Administragao.

§ 3° As atribuigdes dos cargos constantes do anexo unico serdo definidas pelo Estatuto.”

Art. 17. O art. 11 da Lei n° 10.927, de 29 de junho de 2017, passa a vigorar com a
seguinte redagio:

“Art. 11. A EPC contara com uma Ouvidoria para exercer a critica interna da pro-
gramagdo por ela produzida ou veiculada, com respeito a observancia dos principios e objetivos dos
servicos de radiodifusdo, TV e midia impressa publica, bem como examinar e opinar sobre as queixas e
reclamagdes relativas aos servigos executados pela empresa.

Paragrafo tnico. O Ouvidor serd nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, para man-
dato de 02 (dois) anos, admitida uma recondug@o.”

Art. 18. Fica renumerado de paragrafo tnico para § 1° e acrescido o § 2°no art. 12 da
Lein® 10.927, de 29 de junho de 2017, com as seguintes redagdes:

“§ 1° A contratagdo de pessoal permanente far-se-a por meio de concurso piblico de
provas ou de provas e titulos, observadas as normas especificas editadas pelo Conselho de Administragao.

§ 2° O Poder Executivo estadual assumira as dividas trabalhistas da Empresa Radio
Tabajara da Paraiba S.A. e de A Unido - Superintendéncia de Imprensa e Editora.”

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 20. Ficam revogadas:

I-Lein®3.704, 11 de dezembro de 1972;

II - Lei n° 4.714, de 20 de junho de 1985.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de abril de 2019; 131° da Proclamagio da Republica.

ANEXO UNICO
CARGOS COMISSIONADOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA
EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICACAO S.A.

Cargo Simbolo | Vencimento | Representagdo | Total Quantidade
DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICACAO -

c CAS-1 6.000,00 6.000,00 12.000,00 | 1
EPC
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CHEFE DE GABINETE CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.00000 |1
COORDENADOR DA ASSESSORIA JURIDICA CAS-5 | 1.000,00 1.000,00 2.000,00 |1
ASSESSOR DA ASSESSORIA JURIDICA CAS-6 | 750,00 750,00 1.500,00 |2
OUVIDOR CAS-5 | 1.000,00 1.000,00 2.000,00 |1
GERENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO CAS-3 2.250,00 2.250,00 4.500,00 1
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000,00 |1
CHEFE DO NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS CAS-5 | 1.000,00 1.000,00 2.000,00 |1
CHEFE DO NUCLEO DE COMPRAS E PATRIMONIO CAS-5 | 1.000,00 1.000,00 2.000,00 |1
CHEFE DO NUCLEO DE SERVICOS GERAIS E TRANSPORTES CAS-5 | 1.000,00 1.000,00 200000 |1
SUBGERENTE DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000.00 |1
CHEFE DO NUCLEO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA CAS-5 | 1.000,00 1.000,00 2.000,00 |1
CHEFE DO NUCLEO DE FATURAMENTO E COBRANCA CAS-5 | 1.000,00 1.000,00 2.000,00 |1
CHEFE DO NUCLEO DE CONTABILIDADE CAS-5 | 1.000,00 1.000,00 2.000,00 |1
SUBGERENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.00000 |1
GERENTE COMERCIAL E DE MARKETING CAS3 | 2.250,00 2.250,00 450000 |1
SUBGERENTE COMERCIAL DE RADIO E TV CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000,00 |1
SUBGERENTE COMERCIAL DE MiDIA IMPRESSA CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.00000 |1
DIRETOR DE RADIO E TV CAS-2 | 4.500,00 4.500,00 9.000,00 |1
GERENTE EXECUTIVO DE RADIODIFUSAO CAS-3 | 2.250,00 2.250,00 450000 |1
GERENTE OPERACIONAL TECNICO DE PROGRAMACAO CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000.00 |1
GERENTE OPERACIONALCOMERCIAL DE MARKETING DERADIOETV | CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000,00 |1
GERENTE OPERACIONAL DE TECNICA COMERCIAL DE RADIO E TV CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000,00 |1
GERENTE DE MANUTENGAO TECNICA DE RADIO E TV CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000,00 |1
GERENTE EXECUTIVO DE CONTEUDO JORNALISTICO CAS-3 | 2.250,00 2.250,00 450000 |1
GERENTE OPERACIONAL DE ESPORTES CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000,00 |1
ASSISTENTE TECNICO DA DIRETORIA DE RADIO E TV CAS-6 | 750,00 750,00 1.500,00 |1
DIRETOR DE MIDIA IMPRESSA CAS-2 | 4.500,00 4.500,00 9.000,00 |1
GERENTE EXECUTIVO DE MiDIA IMPRESSA CAS-3 | 2.250,00 2.250,00 450000 |1
GERENTE OPERACIONAL DE REPORTAGEM CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000,00 |1
GERENTE OPERACIONAL DE REDAGCAO CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000,00 |1
GERENTE OPERACIONAL DE ASSINATURA E LOGISTICA DE MIDIA IMPRESSA | CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000,00 |1
GERENTE OPERACIONAL COMERCIAL DE MARKETING DE MIDIA IMPRESSA | CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000,00 |1
GERENTE DE MANUTENGAO TECNICA DE MIDIA IMPRESSA CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000.00 |1
GERENTE EXECUTIVO DE PRODUCAO GRAFICA CAS-3 | 2.250,00 2.250,00 450000 |1
GERENTE OPERACIONAL DE ARTES GRAFICAS CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.00000 |1
GERENTE OPERACIONAL DE EDITORAGCAO DO DIARIO OFICIAL CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000.00 |1
GERENTE OPERACIONAL DA EDITORA A UNIAO CAS-4 | 1.500,00 1.500,00 3.000,00 |1
ASSISTENTE TECNICO DA DIRETORIA DE MiDIA IMPRESSA CAS-6 | 750,00 750,00 150000 |1
ASSISTENTE TECNICO DE DIAGRAMAGAO E REVISAO CAS-6 | 750,00 750,00 1.500,00 |1
SECRETARIO DA PRESIDENCIA CAS-5 | 1.000,00 1.000,00 2.000,00 |1
SECRETARIO DA DIRETORIA CAS-6 | 750,00 750,00 1.500,00 |2
MOTORISTA DA PRESIDENCIA CAS-7 | 650,00 650,00 1.300,00 |1
MOTORISTA DA DIRETORIA CAS-8 | 550,00 550,00 1.100,00 |2

ATOS DO PODER EXECUTIVO

MEDIDA PROVISORIA N° 281 DE 04 DE ABRIL DE 2019.

Altera §§ 2° e 3°, do artigo 27, da Lei 5.701, de 08 de janeiro de 1993
e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 63, § 3°, da Constitui¢do do Estado da Paraiba, adota a seguinte Medida Proviséria, com
forga de lei:

Art. 1° Os §§ 2° e 3° do artigo 27 da Lei 5.701, de 08 de janeiro de 1993, passam a
vigorar com as seguintes redagdes:

“§ 2° Fica mantida a contribui¢io de até 3% (trés por cento) do soldo do servidor
militar da ativa, da inatividade e pensionista de servidor militar, com receitas de valores privados, para
o Fundo de Saude da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar.

§ 3° A contribuic¢@o prevista no paragrafo anterior dar-se-a por adesdo facultativa e
voluntaria, através de requerimento ao Comandante-Geral pelo proprio interessado ou por procurador
devidamente constituido.”

Art. 2° Os Comandantes-Gerais, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de
conversao em lei desta Medida Provisoria, ficam autorizados a regulamentar as normas atinentes ao
Fundo de Saude das respectivas Corporagdes, através de resolugdo.

Art. 3° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicagido

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04 de
abril de 2019; 131° da Proclamacdo da Republica.

Governador

DECRETO N° 39.093 DE 04 DE ABRIL DE 2019.
Estabelece normas de governanca para as estatais de grande porte
e suas subsidiarias no Ambito do Estado da Paraiba, nos termos da
Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des privativas

que lhe sdo conferidas pelo art. 86, IV e V, da Constitui¢ao Estadual, tendo em vista o disposto na Lei
Nacional n° 13.303, de 30 de junho de 2016, no Decreto Estadual n® 37.337, de 12 de abril de 2017,

DECRETA:

Art. 1° As empresas estatais de grande porte adotardo as regras de governanga dispos-
tas na Lei 13.303, de 2016, e as normas estabelecidas neste Decreto.

§ 1° As regras de governanga estabelecidas neste Decreto serdo adotadas pelas em-
presas publicas e sociedades de economia mista do Estado da Paraiba que tiverem, em conjunto com
suas respectivas subsidiarias, no exercicio social anterior, receita operacional bruta superior a R$
90.000.000,00 (noventa milhdes de reais).

§ 2° O calculo da receita operacional bruta levara em conta as receitas informadas nas
demonstragdes financeiras do exercicio social anterior, decorrentes, exclusivamente, da comercializa-
¢do de bens e da prestagdo de servigos compreendidos no objeto da empresa estatal.

Art. 2° Para os fins deste decreto, considera-se:

I — empresa estatal: entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, cuja
maioria ou a totalidade do capital votante pertenga direta ou indiretamente ao Estado;

11 - empresas estatais de grande porte: aquelas que tiverem, em conjunto com suas res-
pectivas subsididrias, no exercicio social anterior, receita operacional bruta superior a R$ 90.000.000,00
(noventa milhoes de reais).

III — empresa publica: empresa estatal cuja maioria do capital votante pertenga di-
retamente ao Estado e cujo capital social seja constituido de recursos provenientes exclusivamente do
setor publico;

IV —sociedade de economia mista: empresa estatal cuja maioria das agdes com direito
a voto pertenga diretamente ao Estado e cujo capital social admita a participagdo do setor privado;

V — subsidiaria: empresa estatal cuja totalidade ou a maioria das a¢des com direito a
voto pertenca direta ou indiretamente & empresa publica ou a sociedade de economia mista;

VI — conglomerado estatal: conjunto de empresas estatais formado por uma empresa
publica ou uma sociedade de economia mista e as suas respectivas subsidiarias;

VII - sociedade privada: entidade dotada de personalidade juridica de direito priva-
do, com patriménio proprio e cuja maioria do capital votante ndo pertenca direta ou indiretamente ao
Estado;

VIII — administradores: membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria da
empresa estatal.

Art. 3° O estatuto da empresa estatal indicara, de forma clara, o relevante interesse
coletivo, nos termos do caput do art. 173 da Constituicao Federal.

Art. 4° O estatuto das empresas estatais e de suas subsidiarias devera observar regras
de governanga corporativa, de transparéncia e de estruturas, praticas de gestdo de riscos e de controle
interno, composi¢ao da administragéo e, havendo acionistas, mecanismos para sua prote¢ao.

Art. 5° As empresas estatais deverdo observar as regras contidas na Lei Federal n°
6.404, de 1976, e nas normas da Comissdo de Valores Mobiliarios sobre escrituragdo e elaboragdo de
demonstragdes financeiras, inclusive a obrigatoriedade de auditoria independente por auditor registrado
nesse Orgao.

Paragrafo tnico. As demonstra¢des financeiras referidas no caput deverao ser divul-
gadas em sitio eletronico das empresas estatais.

Art. 6° As empresas estatais deverdo observar os todos os requisitos de transparéncia
dispostos no art. 8° da Lei 13.303, de 2016.

Paragrafo inico. Os documentos resultantes do cumprimento dos requisitos de trans-
paréncia deverdo ser publicamente divulgados na internet de forma permanente e cumulativa.

Art. 7° A empresa estatal adotara regras de estruturas e praticas de gestdo de riscos e
controle interno, conforme disciplinado na Lei 13.303, de 2016.

Art. 8° As areas responsaveis pela verificagdo de cumprimento de obrigacdes e de
gestao de riscos serdo vinculadas ao diretor-presidente, devendo o estatuto social prever as atribuigdes
das areas, bem como estabelecer mecanismos que assegurem atuac¢do independente.

Paragrafo unico. O estatuto social devera prever, ainda, a possibilidade de que a area
de compliance se reporte diretamente ao Conselho de Administragdo em situagdes em que se suspeite
do envolvimento do diretor-presidente, ou equivalente, em irregularidades ou quando este se furtar a
obrigagdo de adotar medidas necessarias em relagdo a situagio a ele relatada.

Art. 9° A auditoria interna devera auxiliar o Conselho de Administragdo da empresa,
ao qual sera vinculado diretamente, sendo responsavel por aferir a adequagéo do controle interno, a efe-
tividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de governanga e a confiabilidade do processo de
coleta, mensuracdo, classificagdo, acumulacdo, registro e divulgacdo de eventos e transagdes, visando
ao preparo de demonstragdes financeiras.

Art. 10. A empresa estatal devera:

I — divulgar toda e qualquer forma de remuneragdo dos administradores;

II — adequar constantemente suas praticas ao Codigo de Conduta e Integridade ¢ a
outras regras de boas praticas de governanga corporativa, na forma estabelecida por este Decreto e pela
Comissdo Estadual de Governanga Corporativa ¢ de Administragdo de Participagdes Societarias da
Paraiba — CGCPS/PB.

Art. 11. O estatuto da empresa estatal devera conter as seguintes regras minimas,
além das dispostas na Lei 13.303, de 2016:

I — constitui¢do do Conselho de Administragdo com, no minimo, 07 (sete) e, no ma-
ximo, 11 (onze) membros;

II - requisitos especificos para o exercicio do cargo de diretor, observado o nimero
minimo de 3 (trés) diretores;

III — avaliagdo de desempenho, individual e coletiva, de periodicidade anual, dos ad-
ministradores ¢ dos membros de comités, observados os seguintes quesitos minimos para os adminis-
tradores:

a) exposicdo dos atos de gestdo praticados quanto a licitude e a eficacia da acdo ad-
ministrativa;

b) contribuic¢do para o resultado do exercicio;

¢) consecugdo dos objetivos estabelecidos no plano de negdcios e atendimento a es-
tratégia de longo prazo.

IV — constituigdo obrigatoria do Conselho Fiscal e funcionamento de modo perma-
nente;

V — constitui¢do obrigatoria do Comité de Auditoria Estatutario e funcionamento de
modo permanente;

VI — prazo de gestdo unificado para os membros do Conselho de Administra¢do, ndo
superior a 02 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo, 03 (trés) recondugdes consecutivas;
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VII - prazo de gestdo unificado para os membros da Diretoria, ndo superior a 02 (dois)
anos, sendo permitidas, no maximo, 03 (trés) recondugdes consecutivas;

VIII - prazo de gestdo dos membros do Conselho Fiscal ndo superior a 02 (dois) anos,
permitidas 2 (duas) recondugdes consecutivas.

§ 1° As fungdes de membros do Conselho de Administragdo deverdo ser segregadas
das fung¢des de membro do Comité de Auditoria Estatutario.

§ 2° A remuneragdo do Comité de Auditoria Estatutario podera ser igual ou maior
que a remuneragdo do Conselho Fiscal, limitada ao valor percebido pelo Conselho de Administragdo.

Art. 12. Sem prejuizo do disposto na Lei Federal n® 13.303, de 2016, e em outras
leis especificas, o administrador de empresa estatal ¢ submetido as normas previstas na Lei Federal n°®
6.404, de 1976.

Art. 13. As indicagdes para o Conselho de Administragdo e para a Diretoria deverdo
observar as vedagdes previstas na Lei 13.303, de 2016.

Art. 14. As empresas estatais, ressalvadas as subsidiarias e controladas, ambas de
capital fechado, deverdo ter Conselho de Administragao.

Art. 15. Sem prejuizo das competéncias previstas no art. 142 da Lei Federal n° 6.404,
de 1976, e das demais atribui¢des previstas na Lei Federal n° 13.303, de 2016, compete ao Conselho
de Administragao:

I — discutir, aprovar e monitorar decisdes que envolvam praticas de governanga cor-
porativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e codigo de conduta
dos agentes;

II — implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle interno
estabelecidos para a prevengao e a mitigagdo dos principais riscos a que esta exposta a empresa estatal,
inclusive os riscos relacionados a integridade das informagdes contabeis e financeiras e aqueles relacio-
nados a ocorréncia de corrupgao e fraude;

III — estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradi¢@o entre
informagdes de diversas areas e as dos executivos da empresa estatal;

IV — avaliar os diretores da empresa estatal, nos termos do art. 18, inciso IV, da Lei
Federal n° 13.303, de 2016;

V — autorizar a alienagdo de bens do ativo ndo circulante, a constitui¢do de dnus reais
¢ a prestacdo de garantias a obrigagdes de terceiros, observados os limites previstos no estatuto;

VI — manifestar-se sobre o aumento do quantitativo de pessoal proprio, a concessao de
beneficios e vantagens, a revisdo de planos de cargos, carreira e remuneragdo, inclusive a alteracdo de
valores pagos a titulo de remuneragéo de cargos comissionados ou de livre provimento e remuneragao
de dirigentes, quando for o caso.

Paragrafo unico. Compete, ainda, ao Conselho de Administragdo da empresa estatal,
sob pena de seus integrantes responderem por omissdo, promover, anualmente, analise quanto ao aten-
dimento das metas e dos resultados na execugdo do plano de negécios e da estratégia de longo prazo,
devendo divulgar suas conclusdes em sitio eletronico e informa-las a Assembleia Legislativa do Estado
da Paraiba e ao Tribunal de Contas do Estado da Paraiba.

Art. 16. No Conselho de Administragdo é garantida a participagdo de 01 (um) repre-
sentante dos empregados, escolhido nos moldes da Lei no 12.353, de 28 de dezembro de 2010, inclusive
quanto a elei¢do direta pelos empregados e a dispensa para empresas com menos de 200 (duzentos)
empregados.

Art. 17. E vedada a existéncia de membro suplente no Conselho de Administragdo,
inclusive para representante dos empregados.

Art. 18. E vedada a participagdo com percepcio de valores pelos membros da ad-
ministracdo publica estadual, direta ou indireta, em mais de 02 (dois) Conselhos, de Administragdo ou
Fiscal, de empresa estatal ou de suas subsidiarias.

Art. 19. O Conselheiro de Administragdo independente caracteriza-se por:

I —ndo ter vinculo com a empresa estatal, exceto participacdo de capital;

II — ndo ser conjuge ou parente consanguineo ou afim ou por adogdo, até o terceiro
grau, de chefe do Poder Executivo, de Ministro de Estado, de Secretario de Estado, do Distrito Federal
ou de Municipio ou de administrador da empresa estatal;

III - ndo ser socio controlador, membro do grupo de controle ou de outro grupo com
participagdo relevante, conjuge ou parente até terceiro grau destes;

IV — no estar vinculado por acordo de acionistas;

V — ndo ter mantido, nos tltimos 03 (trés) anos, vinculo de qualquer natureza com a
empresa estatal ou com os seus controladores, que possa vir a comprometer a sua independéncia;

VI —nao ser ou ndo ter sido, nos ultimos 03 (trés) anos, empregado ou diretor da em-
presa estatal, exceto se o vinculo for exclusivamente com instituigdes publicas de ensino ou pesquisa;

VII — néo ser fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de servigos ou produtos da
empresa estatal, de modo a implicar perda de independéncia;

VIII — ndo ser empregado ou administrador de empresa ou entidade que oferega ou
demande servigos ou produtos a empresa estatal, de modo a implicar perda de independéncia;

IX — ndo receber remuneragdo da empresa estatal, a exce¢ao de valores em dinheiro
oriundos de participacdo no capital;

X - ndo ter sido socio, nos ultimos 3 (trés) anos, de firma de auditoria que audite ou
tenha auditado a estatal neste mesmo periodo;

XI - ndo ser conjuge ou parente até terceiro grau de algum diretor ou gerente da
estatal;

XII — ndo depender financeiramente da remuneragao da estatal.

Paragrafo tinico. A Secretaria a qual a empresa estatal esteja vinculada, ou sua con-
troladora, devera indicar os membros independentes do Conselho de Administragio de que trata o caput,
caso os demais acionistas ndo o fagam.

Art. 20. O Conselho de Administragdo contara com pelo menos 01 (um) membro,
indicado pelo Chefe do Poder Executivo, dentre os ocupantes do cargo de Procurador do Estado da
Paraiba, nos termos do que estabelece o art. 133, IV, da Constitui¢do do Estado.

Art. 21. A empresa estatal devera possuir Comité de Auditoria Estatutario como or-
gdo auxiliar do Conselho de Administragdo, ao qual se reportara diretamente, ¢ suas competéncias
deverdo estar previstas no Estatuto Social, em conformidade com as disposi¢des do art. 24, § 1°, da Lei
13.303, de 2016.

Art. 22. A empresa estatal dispora de Comité de Elegibilidade e Avaliagdo, eleitos
e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, que visara auxiliar os acionistas na verificagdo
da conformidade do processo de indicagdo e de avaliagdo dos administradores e conselheiros fiscais.

Art. 23. O Comité de Elegibilidade e Avaliagdo podera ser constituido por 03 (trés)
membros, sem remuneragdo adicional.

Art. 24. Compete ao Comité de Elegibilidade e Avaliagao:

I - opinar, de modo a auxiliar os acionistas na indicagdo de administradores e con-
selheiros fiscais, sobre o preenchimento dos requisitos ¢ a auséncia de vedagdes para as respectivas
elei¢des; e

II - verificar a conformidade do processo de avaliagdo dos administradores e conse-
lheiros fiscais.

Paragrafo unico. As manifestagdes do Comité, que serdo deliberadas por maioria de
votos com registro em ata, que devera ser lavrada na forma de suméario dos fatos ocorridos, inclusive
dissidéncias e protestos, conter a transcri¢do apenas das deliberagdes tomadas e ser divulgada.

Art. 25. Além das normas previstas na Lei 13.303, de 2016, aplica-se aos membros
do Conselho Fiscal da empresa estatal o disposto na Lei Federal n° 6.404, de 1976, relativas a seus
poderes, deveres e responsabilidades, requisitos e impedimentos.

§ 1° O Conselho Fiscal contara com pelo menos 01 (um) membro, indicado pelo Esta-
do, dentre os ocupantes do cargo de Auditor da Controladoria Geral do Estado da Paraiba.

§ 2° O Conselho Fiscal contara com pelo menos 01 (um) membro, indicado pelo Es-
tado, dentre os ocupantes do cargo de Procurador do Estado da Paraiba, nos termos do que estabelece o
art. 3°, V, da Lei Complementar Estadual n® 86/2008.

Art. 26. Os orgaos de controle externo e interno do Estado fiscalizardo as empresas
estatais, quanto a legitimidade, a economicidade e a eficacia da aplicagdo de seus recursos, sob o ponto
de vista contébil, financeiro, operacional e patrimonial.

Art. 27. As informagdes das empresas estatais relativas a licitagdes e contratos cons-
tardo de bancos de dados eletronicos atualizados.

Art. 28. As empresas estatais deverdo disponibilizar para conhecimento publico, por
meio eletronico, informagado completa e atualizada sobre a execug@o de seus contratos e seu orgamento.

Art. 29. As empresas estatais regidas por este Decreto, aplica-se o disposto nos Ca-
pitulos I, IT e I1I do Titulo II da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016.

Paragrafo unico. As empresas estatais deverdo publicar e manter atualizado o Regu-
lamento Interno de Licitagdes e Contratos - RILC, compativel com o disposto na Lein°® 13.303, de 2016.

Art. 30. As empresas estatais adequadas a Lei 13.303, de 2016, com a publicagdo
deste decreto, deverdo rever seus normativos, no que couber.

Art. 31. As empresas estatais regidas por este Decreto deverdo atender, no que cou-
ber, aos Decretos Estaduais n°s 38.308 e 38.309, de 2018.

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de abril de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.

DECRETO N° 39.094 DE 04 DE ABRIL DE 2019.

Altera o Decreto n° 17.252, de 27 de dezembro de 1994, que con-
solida e da nova redacio ao Regulamento do Fundo de Apoio ao
Desenvolvimento Industrial da Paraiba - FAIN, e determina outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que se
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado, e tendo vista o art. 2° da Lei n® 11.301, de 13
de margo de 2019,

DECRETA:

Art. 1° O art. 15-A do Decreto n°® 17.252, de 27 de dezembro de 1994, passa a vigorar
com a seguinte redaco:

“Art. 15-A. O Termo de Acordo de Regime Especial entra em vigor:

I - na data da protocolizag@o do requerimento na Secretaria de Estado da Receita, nos
casos dos incisos I e V do paragrafo 1° do art. 3° deste Decreto;

II - no primeiro dia do més subsequente a data da protocoliza¢@o do requerimento, na
hipétese prevista nos incisos I, IIT e IV do paragrafo 1° do art. 3° deste Decreto;

III - na data da publicac@o da Resolugdo do Conselho Deliberativo do FAIN, tratando-
-se de beneficios concedidos até 31 de dezembro de 2018, observada a legislagao vigente.

Paragrafo unico. Para efeitos do disposto no “caput” deste artigo, o Regime Especial
s0 podera ser concedido pela Secretaria de Estado da Receita apds a publicagdo no Diario Oficial do
Estado do Decreto ratificador da Resolugao do Conselho Deliberativo do FAIN, observado o disposto
no “caput” do art. 15 deste Decreto.”.

Art. 2° Tratando-se de beneficios concedidos até 31 de dezembro de 2018, o Termo
de Acordo de Regime Especial, entra em vigor na data da publicagdo da Resolugdo do Conselho Delibe-
rativo do FAIN, para beneficios concedidos pela Lei n° 6.000, de 23 de dezembro de 1994.

Paragrafo unico. Para efeitos do “caput” deste artigo, a protocolizagdo do requeri-
mento do Termo de Acordo de Regime Especial devera ser efetuada até¢ 90 (noventa) dias apds a data da
publicagdo da Lei n® 11.301, de 13 de margo de 2019, no Diario Oficial do Estado.

Art. 3° Ficam convalidados os procedimentos adotados com base nas disposi¢des
contidas no art. 1° deste Decreto, no periodo de 14 de margo de 2019 até a data de sua publicagéo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa,04
de abril de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.
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DECRETO N° 39.095 DE 04 DE ABRIL DE 2019.

Altera o Regulamento do ICMS - RICMS, aprovado pelo Decreto n°
18.930, de 19 de junho de 1997, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que se
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado, e tendo vista e tendo em vista a Lei n® 11.265,
de 29 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° O Regulamento do ICMS - RICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930, de 19
de junho de 1997, passa a vigorar:

1 - com nova redag@o dada aos seguintes dispositivos:

a) inciso XIII do “caput” do art. 4°:

“XIII - o fornecimento de energia elétrica para consumo de produtor rural, pessoa
fisica ou juridica, conforme dispuser a legislagdo;”;

b) inciso VI do “caput” do art. 30:

“VI - 1% (um por cento), na saida resultante da comercializa¢ao de veiculos usados,
observados o § 5° deste artigo e as alineas “b” e “e” do inciso I do art. 31 (Convénio ICMS 33/93);”;

¢) § 2°do art. 75:

“§ 2° A utilizag@o de crédito fiscal ndo destacado na nota fiscal ou a diferenga relativa
a crédito destacado a menor, na hipotese do § 1° deste artigo, somente sera admitida apos autorizagdo
da Secretaria Executiva da Secretaria de Estado da Receita exarada em processo devidamente instruido
com a prova documental de que o imposto foi recolhido pelo estabelecimento remetente.”;

d) § 4° do art. 90:

“§ 4° O direito de pleitear a transferéncia do saldo credor acumulado, previsto nos
incisos I e II do § 2° deste artigo, extingue-se com o decurso do prazo de 5 (cinco) anos, contado do
encerramento do més calendario de apuragio do saldo credor.”;

e) “caput” do art. 97:

“Art. 97. Nao poderao fazer uso das permissdes contidas no § 2° do art. 90 deste Re-
gulamento, os contribuintes devedores da Fazenda Publica Estadual, quando do langamento ndo couber
mais discussao na esfera administrativa.”;

f) “caput” do art. 287:

“Art. 287. O procedimento para exame e concessao de regimes especiais para emissao
de documentos fiscais por processamento eletronico de dados e escrituragdo de livros fiscais pelo siste-
ma de processamento eletronico de dados, obedeceré ao disposto neste Capitulo.”;

g) art. 403:

“Art. 403. Na hipotese de adogdo de nota fiscal, emitida por processamento eletronico
de dados, sera obrigatodria a separagdo, ainda que por meio de codigo, das operagdes efetuadas com
imposto retido.”;

h) alinea “e” do inciso XII do “caput” do art. 670:

“e) falta de comunicag@o ao Fisco estadual pelo estabelecimento envasador de dgua
mineral natural, 4gua natural ou 4gua adicionada de sais, de extravio de selo fiscal, até o quinto dia apds
a ocorréncia - 6 (seis) UFR-PB, por selo fiscal extraviado;”;

i) inciso I do “caput” do art. 674:

“I - 60% (sessenta por cento), no caso de recolhimento integral da importancia exigi-
da, dentro de 10 (dez) dias contados da data do recebimento da notificagdo constante do auto de infra¢o,
ou da representagdo fiscal, observado o disposto no § 2° deste artigo e no art. 675 deste Regulamento;”;

j) “caput” e inciso IV do “caput”, do art. 789:

“Art. 789. O despacho concessivo ou denegatério de pedido de regime especial levara
em conta parecer do Secretario Executivo da Secretaria de Estado da Receita, que devera conter infor-
magdes relativas a:”;

“IV - cumprimento das obrigacdes principal e acessorias perante a receita estadual
pelo contribuinte, nos prazos e formas previstos neste Regulamento.”;

1I - acrescido dos seguintes dispositivos, com as respectivas redagdes:

a) §§ 1° ao 4° ao art. 56:

“§ 1° A transferéncia de créditos entre estabelecimentos do mesmo sujeito passivo
far-se-a mediante a emissdo de Nota Fiscal Eletronica - NF-e, que, além dos demais requisitos exigidos,
contera:

1 - natureza da operacdo: “Transferéncia de Créditos de ICMS”;

II - no campo:

a) CFOP: o codigo 5.602;

b) Destinatario/Remetente: a indicag@o completa do estabelecimento destinatario;

III - no “Calculo do Imposto”, no campo “Valor do ICMS”: o valor do crédito a
transferir;

IV - no corpo da Nota Fiscal, no campo:

a) “Descri¢ao do Produto/Servigo”, a seguinte expressao: “Transferéncia de Crédito
de ICMS entre estabelecimentos da mesma empresa”;

b) “Dados Adicionais”, o seguinte: “Transferéncia de Crédito de ICMS referente ao
més de de 20__, emitida nos termos do art. 56 do RICMS-PB”.

§ 2° A transferéncia do saldo credor fica limitada ao saldo devedor apurado pelo des-
tinatario.

§ 3° A soma das transferéncias de créditos efetuadas no periodo de apuragao sera lan-
¢ada em campo proprio no Registro de Apuragdo do ICMS da Escrituragdo Fiscal Digital-EFD.

§ 4° A transferéncia de crédito ndo implicara reconhecimento do saldo credor, nem
homologagao dos langamentos efetuados pelo contribuinte.”;

b) inciso XII ao art. 139-B:

“XII - quando o contribuinte optante pelo Sistema de Recolhimento em Valores Fixos
Mensais dos Tributos Abrangidos pelo Simples Nacional - SIMEI softrer, por qualquer hipotese, desen-
quadramento ou exclusdo do Simples Nacional, permanecendo a suspensido enquanto ndo apresentar a
reparticdo do domicilio fiscal comprovagéo de endereco e contabilista conforme art. 121 deste Regu-
lamento.”;

c) paragrafo unico ao art. 349:

“Paragrafo uinico. Excepcionalmente, no interesse da Secretaria de Estado da Receita,
poderao ser aceitos os documentos a que se referem os incisos 11l e V do “caput” deste artigo até 3 (trés)
anos apos 0s seus respectivos vencimentos.”;

d) incisos XVI e XVII ao “caput” do art. 671:

“XVI - de 5 (cinco) UFR-PB por documento, ao emitente que deixar de informar em
documento fiscal eletronico os registros e os campos obrigatorios;

XVII - de 100 (cem) UFR-PB por equipamento de cartdo utilizado pela empresa que
ndo emita documento fiscal eletronico de forma integrada.”;

e) paragrafo unico ao art. 789:

“Paragrafo tnico. A concessdo de Regime Especial fica condicionada a que o contri-
buinte ndo possua:

I - débitos tributdrios junto a Fazenda Estadual;

II - pendéncias cadastrais;

III - inadimpléncia de obriga¢des acessorias;

IV - participantes de seu quadro societario em outra empresa que esteja com débitos
tributérios junto a Fazenda Estadual, bem como descumprimento de obrigagdes acessorias e/ou pen-
déncias cadastrais;

V - pessoas fisicas participantes do quadro societario que estejam em situagdo de
irregularidade fiscal perante a Fazenda Estadual.”;

III - com os seguintes dispositivos revogados:

a) § 1°do art. 90;

b) § 6° do art. 146;

c) art. 296;

d) se¢do II do Capitulo VI do Titulo IV do Livro Primeiro (arts. 298 a 300).

Art. 2° Ficam convalidados os procedimentos adotados com base nas disposi¢des
contidas:

I - nas alineas “a” e “h” do inciso I e “d” do inciso II, do art. 1° deste Decreto, no
periodo de 14 de margo de 2019 até a data de sua publicagdo;

II - nas alineas “d” do inciso I, “a” do inciso II e “a” do inciso III, do art. 1° deste
Decreto, no periodo de 1° de janeiro de 2019 até a data de sua publicago.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Joio Pessoa, 04
de abril de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.

JO.
Governador
L

DECRETO N° 39.096 DE 04 DE ABRIL DE 2019.

Altera o Regulamento do IPVA - RIPVA, aprovado pelo Decreto n°
37.814, de 17 de novembro de 2017, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que se
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢ao do Estado, e tendo em vista o art. 6° da Lei n° 11.301, de
13 de margo de 2019,

DECRETA:

Art. 1° O Regulamento do IPVA - RIPVA, aprovado pelo Decreto n® 37.814, de 17
de novembro de 2017, passa a vigorar:

I - com nova redagdo dada aos seguintes dispositivos:

a) art. 37:

“Art. 37. Enquanto ndo extinto o direito de constituir o crédito tributario, o langa-
mento podera ser revisto de oficio pela autoridade administrativa, quando verificado erro ou fato ndo
conhecido ou ndo provado.”;

b) art. 39:

“Art. 39. Para efeitos do disposto no art. 38 deste Regulamento, Ato do Poder Exe-
cutivo podera determinar o acréscimo de outros requisitos a serem inseridos no Auto de Infragéo.”;

c) art. 41:

“Art. 41. Devera ser aplicada multa por infragéo sobre o valor do imposto langado no
percentual de 100 % (cem por cento), nas seguintes situagdes:

I - falta de pagamento ou pagamento a menor de IPVA, decorrente de dolo, fraude ou
simulagdo do sujeito passivo ou de terceiro;

II - uso indevido de beneficio de isengéo ou de ndo incidéncia, previstos neste Regu-
lamento;

III - quando houver transmissdo do veiculo, a qualquer titulo, a pessoa que ndo faga
jus ao mesmo beneficio fiscal, dentro do prazo previsto no inciso I do § 10 do art. 4° deste Regulamento;

IV - emprego do veiculo em finalidade diversa da que justificou a isengdo ou a nao
incidéncia.”;

d) art. 45:

“Art. 45. O Processo Administrativo Tributario contencioso referente ao IPVA ini-
ciar-se-a com o Auto de Infragdo e sera instaurado com a interposi¢do de impugnagdo ou manifestagdo
tempestiva do sujeito passivo, na forma da legisla¢do.”;

e) art. 47:

“Art. 47. Serdo encaminhados para inscri¢do na Divida Ativa do Estado:

I - o imposto exigido conforme o art. 36 deste Regulamento, néo recolhido no prazo
de 90 (noventa) dias, depois de esgotado o prazo de vencimento estabelecido pela Secretaria de Estado
da Receita;

II - o débito langado mediante Auto de Infragao:

a) ndo contestado tempestivamente;

b) definitivamente julgado e ndo recolhido, nem parcelado no prazo de 30 (trinta) dias
apos a ciéncia.”;

II - acrescido do art. 45-A, com a seguinte redago:

“Art. 45-A. O processo de parcelamento, restitui¢do, reconhecimento da ndo incidén-
cia ou concessao da isenc¢do do IPVA, inclusive o decorrente de langamento constituido por intermédio
de Auto de Infragdo com crédito tributario ndo impugnado no prazo regulamentar, quitado ou parcelado
em sua totalidade, assegurado o direito de agravo, devera ser tratado como Processo Administrativo
Tributario ndo contencioso.”.
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Art. 2° Ficam convalidados os procedimentos adotados com base nas disposi¢des
contidas neste Decreto no periodo de 14 de margo de 2019 até a data de sua publicagao.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Joio Pessoa,04
de abril de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.

JO.
Governador
L

DECRETO N° 39.097 DE 04 DE ABRIL DE 2019.

Altera o Decreto n° 31.382, de 23 de junho de 2010, que dispde sobre
o regime de substitui¢do tributdria nas operacdes com trigo em grio
e farinha de trigo, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que se
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituigdo do Estado,

DECRETA:

Art. 1° O art. 1° do Decreto n°® 31.382, de 23 de junho de 2010, passa a vigorar com
a seguinte redagio:

“Art. 1° Este Decreto fixa procedimentos de cobranca do ICMS referente as opera-
¢Oes com trigo em grao, farinha de trigo e mistura de farinha de trigo, tendo como base a importagido
do mencionado cereal, da farinha de trigo ou o ingresso das mencionadas mercadorias neste Estado,
alcangando esta cobranga as etapas das operagdes subsequentes, até a saida dos produtos elaborados
pelos estabelecimentos industriais de panificagdo, massas alimenticias, biscoitos e bolachas derivados
da farinha de trigo.

Paréagrafo tnico. Para efeitos deste Decreto, considera-se mistura de farinha de trigo o
produto cuja composi¢do final possua, no minimo, 80% (oitenta por cento) de farinha de trigo.”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac@o, produzindo efeitos a
partir de 1° de abril de 2019.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de abril de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.

DECRETO N° 39.098 DE 04 DE ABRIL DE 2019.

Altera o Decreto n° 25.618, de 17 de dezembro de 2004, que Regula-
menta a Lei n° 7.611, de 30 de junho de 2004, que institui o Fundo de
Combate e Erradicacio da Pobreza no Estado da Paraiba — FUN-
CEP/PB, no que se refere ao cilculo e recolhimento do adicional do
ICMS, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que se
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado, e tendo vista e tendo em vista a Lei n® 11.265,
de 29 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° O art. 2° do Decreto n° 25.618, de 17 de dezembro de 2004, passa a vigorar:

I - com nova redag@o dada aos incisos II e III do “caput™:

“II - armas, munigdes e fogos de artificios;

IIT - embarcagdes esportivas, de recreio e jet skis, suas partes € pegas;”;

1I - acrescido dos incisos XIII a XVI ao “caput”, com as seguintes redagdes:

“XIII - avides, helicopteros, drones, ultraleves e asa-delta;

XIV - aparelhos de saunas elétricos e banheiras de hidromassagem;

XV - aparelhos de iluminagdo (NCM 9405);

XVI - aparelhos de ginastica (NCM 9506).”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac@o, produzindo efeitos a
partir de 31 de margo de 2019.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de abril de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.

JO,

Governador

L

Decreto n° 39.099 de 4 de abril de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 38.957, de 25 de ianeiro de

2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/260101.00005.
Airt.il"—iF;a;)eirto o crédito suplementar no valor de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes
de reais), para refor¢o de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:
26.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
26.201 - DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DA PARAIBA

Especificacao Natureza |Fonte Valor
06.122.5046.4210.0287- LOCACAO DE VEICULOS 3390.39 270 10.000.000,00
TOTAL | 10.000.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdo orgamentaria, conforme discriminagao a seguir:
26.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
26.201 - DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DA PARAIBA

Especificacio Natureza (Fonte Valor
06.126.5046.4219.0287- SERVICOS DE INFORMATIZACAO 3390.40 270 10.000.000,00
TOTAL [ 10.000.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Joio Pessoa, 4 de
abril de 2019; 131° da Proclamagédo da Republica.
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AMANDA ARALIO RODEIGUES
Secrotbria de da Finsagas

Decreto n° 39.100 de 4 de abril de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso I, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei n°
11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/490001.00003.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 1.238.494,41 (um milh3o,
duzentos e trinta e oito mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e quarenta e um centavos), para reforco
de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

19.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
19.901 - FUNDO ESPECIAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Especificacio Natureza [Fonte Valor
04.122.5046.4221.0287- VALE REFEICAO/ALIMENTACAO E
AUXILIO ALIMENTACAO 3390.39 270 150.000,00
64.128.5001.4586.0287— APOIO AS ATIVIDADES RELATIVAS
AO DESENVOLVIMENTO E A
CAPACITACAO DE PESSOAL 4490.51 270 1.088.494,41
TOTAL | 1.238.494,41

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo
por conta de Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2018, do Fundo Especial de
Desenvolvimento de Recursos Humanos - FDRH, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal
n° 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Joio Pessoa, 4 de
abril de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.

JOAD AZEV LINS FILHO
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AMANDA ARALIO RODRIGUES
Secretiris de s Flnasgas

Decreto n° 39.101 de 4 de abril de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicao do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso 11, da Lei n°
11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/330301.00008.

DECRETA:
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Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 1.120,00 (um mil, cento e
vinte reais), para refor¢o de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:
33.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
33.203 - FUNDACAO CASA DE JOSE AMERICO

Especificacio Natureza (Font¢ Valor
13.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 4490.52 100 1.120,00
TOTAL [ 1.120,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotacdo or¢amentaria, conforme discriminagao a seguir:
33.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
33.203 - FUNDACAO CASA DE JOSE AMERICO

Especificacio Natureza (Font¢ Valor
13.122.5046.4194.0287- CONSERVACAO, REEORMA E
ADAPTACAO DE IMOVEIS 4490.52 100 1.120,00
TOTAL [ 1.120,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 4 de
abril de 2019; 131° da Proclamagio da Republica.
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Decreto n° 39.102 de 4 de abril de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagao 2019/080001.00004.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais),
para reforgo de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

08.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA REPRESENTACAO INSTITUCIONAL
08.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

Especificagio Natureza |Fonte] Valor
04.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3390.33 100 13.000,00
TOTAL [ 13.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagdo a seguir:
08.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA REPRESENTACAOQ INSTITUCIONAL
08.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

Especificagio Natureza |Fonte] Valor
04.122.5046 4194.0287- CONSERVACAO, REFORMA E
ADAPTACAO DE IMOVEIS 339039 100 5.000,00
04.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 449052 100 8.000,00
TOTAL | 13.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 4 de
abril de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.
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Decreto n° 39.103 de 4 de abril de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe

confere o artigo 86, inciso I, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei n°
11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagao 2019/090201.00002.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 800.000,00 (oitocentos mil
reais), para refor¢o de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:
09.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO GOVERNO
09.202 - AGENCIA DE REGULACAO DO ESTADO DA PARAIBA

Fonte‘ Valor

Especificacao Natureza
75.122.5046.4199.0087- ALUGUEL DE IMOVEIS 339039 270 100.000,00
25.122.5046.4210.0287- LOCACAO DE VEICULOS 339039 270 50.000,00
25.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3390.14 270 30.000,00
25.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3390.33 270 50.000,00
25.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 339036 270 170.000,00
25.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 339037 270 100.000,00
25.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3390.39 270 300.000,00
TOTAL [ 800.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrao por
conta de Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2018, da Agéncia de Regulagdo
do Estado da Paraiba - ARPB, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 4 de
abril de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.
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Decreto n° 39.104 de 4 de abril de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/290201.00009.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valorde R$ 117.377,63 (cento e dezessete
mil, trezentos e setenta e sete reais e sessenta e trés centavos), para refor¢o de dotagdo orgamentaria na
forma abaixo discriminada:

29.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO INSTITUCIONAL
29.202 - A UNIAO - SUPERINTENDENCIA DE IMPRENSA E EDITORA

Especificacdo Natureza Fonte‘ Valor
24.126.5046.4219.0287- SERVICOS DE INFORMATIZACAO 3390.40 270 117.377,63
TOTAL | 117.377,63

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdo or¢amentaria, conforme discriminagao a seguir:
29.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO INSTITUCIONAL
29.202 - A UNIAO - SUPERINTENDENCIA DE IMPRENSA E EDITORA

Especificaciao Natureza Fonte‘ Valor
24.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3390.39 270 117.377,63
TOTAL | 117.377,63

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 4 de
abril de 2019; 131° da Proclamagao da Republica.
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Decreto n° 39.105 de 4 de abril de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAiBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n°® 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/200001.00003.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 3.400,00 (trés mil,
quatrocentos reais), para refor¢o de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

20.000 - SECRETARIA DE ESTADO DAS FINANCAS
20.101 - SECRETARIA DE ESTADO DAS FINANCAS

Especificacio Natureza |Fonte Valor
04.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3391.39 100 3.400,00
TOTAL [ 3.400,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrd por
conta de anulag@o de dotagdo orcamentaria, conforme discriminagao a seguir:
20.000 - SECRETARIA DE ESTADO DAS FINANCAS
20.101 - SECRETARIA DE ESTADO DAS FINANCAS

Especifica¢do Natureza (Fontel Valor
04.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3390.35 100 3.400,00
TOTAL [ 3.400,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAfBA, em Jodo Pessoa, 4 de
abril de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.

Decreto n° 39.106 de 4 de abril de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso I, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei n°
11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/070001.00006.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais), para refor¢o de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

07.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
07.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

Especificacio Natureza |Fonte] Valor
27.811.5009.2432.0287- REALIZACAO DE EVENTOS DIVERSOS ~ 3390.32 290 30.000,00
27.811.5009.2432.0287- REALIZACAO DE EVENTOS DIVERSOS ~ 3390.39 290 70.000,00
27.812.5010.2811.0287- ESPORTE PARA PESSOAS COM

DEFICIENCIAS 3390.39 290 30.000,00
V27A813.5009.2459A0287- JOGOS ESCOLARES E

PARAESCOLARES NA PARAIBA 3390.39 290 70.000,00

TOTAL [ 200.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo por
conta de Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2018, da Secretaria de Estado da
Juventude, Esporte e Lazer - SEJEL, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAfBA, em Jodo Pessoa, 4 de
abril de 2019; 131° da Proclamagao da Republica.

DECRETO N° 39.050 DE 19 DE MARCO DE 2019.

Declara de utilidade piblica para fins de desapropriagio, o imével
situado no Loteamento denominado Portal do Sol, no bairro Altipla-
no — PB, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o art. 5°, alinea “i”’ ¢/c o art.
6° do Decreto-Lei n.° 3.365, de 21 de junho de 1941,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para fins de desapropriagdo, o imovel sem
benfeitorias, situado no Loteamento denominado Portal do Sol, no bairro do Altiplano, neste estado,
com area de 2.276,25 m?, localizado entre as estacas 13+9,45 e 21+1,27, do lado direito, pertencente
a empresa N Holanda Construtora Incorporadora Ltda., esta situada a Rua Antonio Lira, n° 536, Loja
01, Bairro de Tambau, nesta capital, representada pelo socio Sr. Alisson Aratijo de Holanda, com as
seguintes confrontagdes: ao Norte: com terras do proprietario; ao Sul: com terras pertencentes a Bene-
dito Queiroga; a Oeste: com o Rio Timbo, e, ao Leste: com terras do Loteamento Cidade Recreio Cabo
Branco.

Art. 2° O imo6vel a que se refere o artigo anterior destina-se a execug@o da obra de
implantagdo asféltica da ligacao urbana Cidade Universitaria/Altiplano, nesta Capital.

Art. 3° Ficam a Procuradoria Geral do Estado, através da Procuradoria do Dominio, €
o Departamento de Estradas de Rodagem do Estado da Paraiba — DER-PB, por sua Assessoria Juridica,
autorizadas a promover, em conjunto ou isoladamente, a desapropria¢ao do imovel por meios amigaveis
ou judiciais.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa 19
de margo de 2019; 131° da Proclamagédo da Republica.

Publicado no D.O.E. em 20/03/2019
Republicado por Incorrecio.

DECRETO N°39.075 DE 28 DE MARCO DE 2019.

Institui a Cangio Oficial do Batalhio de Policia Ambiental (BPAmb)
da Policia Militar do Estado da Paraiba e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso da atribuicio que lhe
confere o art. 86, inciso IV, da Constituigdo do Estado e considerando a necessidade de uma cangéo que
traduza o sentimento civico dos Policiais Militares do BPAmb,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Cangdo Oficial do Batalhdo de Policia Ambiental (BPAmb)
da Policia Militar do Estado da Paraiba, sendo a letra do Capitao PM Antonio Alixandre Maracaja Pi-
res, do Soldado PM Heberton Pereira Costa e do Soldado PM Rayme de Barros Braga, com melodia e
arranjo musical do Capitdo PM Antonio Alixandre Maracaja Pires.

Art. 2° A cangdo do Batalhdo da Policia Ambiental da PMPB sera executada e canta-
da em todas as solenidades oficiais do Batalhdo de Policia Ambiental e adotada como cangdo obrigatoria
nos cursos regulares da Unidade.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 28 de
margo de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.

Publicado no D.O.E. em 29/03/2019.
Republicado por Incorrecio.

CANCAO DA POLiCIA AMBIENTAL DA PARAIBA

Letra: CAP PMPB Antonio Alixandre Maracaja Pires
SD PMPB Heberton Pereira Costa
SD PMPB Rayme de Barros Braga
Muisica e Arranjo: CAP PMPB Antonio Alixandre Maracaja Pires

RESPLANDECE A COR VERDEJANTE

NAS MATAS DA REGIAO

O CARDEO DOS RIOS E MARES

E O CASTANHO DAS TERRAS DO SERTAO
0 AUREO DOS MINERAIS

ENCRAVADOS EM NOSSO TORRAO
UNIDOS FORMAM AS CORES

QUE OSTENTAMOS EM NOSSO BRASAO
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POLICIA AMBIENTAL DA PARAIBA
IRMANADOS NA MESMA MISSAO
PROTEGENDO A FAUNA E A FLORA
DO LITORAL AO SERTAO

SOBRE O SOLO PARAIBANO
NOSSA FORCA RESISTIRA
CAMUFLADOS SEGUIMOS MARCHANDO
E O ALGOZ NUNCA MAIS TRIUNFARA
PATRULHANDO AS MATAS NATIVAS

E AS RIQUEZAS DOS MANANCIAIS
DEFENDENDO O MEIO AMBIENTE
RESGUARDANDO AS ESPECIES ANIMAIS

POLICIA AMBIENTAL DA PARAIBA
IRMANADOS NA MESMA MISSAO
PROTEGENDO A FAUNA E A FLORA
DO LITORAL AO SERTAO

AVANCAMOS PLANTANDO A SEMENTE
NO CORACAO DO CIDADAO
ENSINANDO QUE A MAE NATUREZA
NECESSITA DA NOSSA PROTECAO
PARA QUE AS GERACOES FUTURAS
COLHAM OS FRUTOS DESSE IDEAL
EXEMPLARES EM TODA CONDUTA
BATALHAO DE POLICIA AMBIENTAL
POLICIA AMBIENTAL DA PARAIBA
IRMANADOS NA MESMA MISSAO
PROTEGENDO A FAUNA E A FLORA
DO LITORAL AO SERTAO

CANCAO DA POLICIA AMBIENTAL DA PARAIBA

Letra: Cap PMPE AntonioAlixandre Maracapd Pires
5d PMPEHeberton Pereira Costa
5d PMPE Rayme deBarros Braga
Mdsica e arranjo: Cap PMPB AntonicAlixandre Maracajd Piras
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POLICIA MILITAR DA PARAIBA
Batalhiio de Policia Ambiental
BMus OCG
Joiter Pessoa-PB

Janeiro - 2019 Eiligiio do Cap PMPE Antome Alixandre Murcuyi |

Ato Governamental n® 1.206 Joao Pessoa, 04 de abril de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso VI, da Constitui¢do do Estado, e ainda de acordo com o Regimento Interno
da Junta Comercial do Estado da Paraiba, aprovado pelo Decreto n® 26.808, de 25 de janeiro de 2006,

RE S OLY E nomear GUILHERME MARCONI COUTINHO DE SOUZA,
Suplente de Vogal da Junta Comercial do Estado da Paraiba, na qualidade de representante da Federagdo
do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado da Paraiba, para conclusdo do mandato do titular
anterior, com vigéncia até 08 de dezembro de 2019.

SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao

PORTARIA N° 155/2019/SEAD

Joao Pessoa, 04 de abril de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribui¢des
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1°
do Decreto n® 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n © 19.007.239-3/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, WELLINGTON DE OLIVEIRA SILVA, do cargo de Agente de Seguran-
¢a Penitenciario, matricula n® 174.542-5, lotado na Secretaria de Estado da Administragdo Penitenciaria.
PORTARIA N° 156/2019/SEAD Joao Pessoa, 04 de abril de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribuiges
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1°
do Decreto n® 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n © 19.007.927-4/SEAD;

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezem-
bro de 2003, exonerar, a pedido,FATIMA MARIA PEREIRA PIMENTA LOURENCO,do cargo
deTécnico de Nivel Médio, matricula n°80.850-4, lotada na Secretaria de Estadoda Educagédo, Ciéncias
e Tecnologia. )

\

4

RESENHA N° 006/2019/GEDEPS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA 02/04/2019

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribuicdo que
lhe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n® 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, ¢ de acordo com a
Lei 58/2003, combinado com o Decreto 35.784/2015 de 26 de margo de 2015, confere ESTABILIDA-
DE aos Servidores abaixo relacionados:

N°DO PROCESSO | NOME MATRICULA | CARGO ORGAO
19007883-9 ROSSANA HENRIQUES BEZERRA 176.020-3 TECNICO ADMINISTRATIVO SEE
19007884-7 VILALBA ANDREA VIEIRA DE LUCENA | 177.079-9 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 3 SEE
19007903-7 EMILIO DE LUCENA SILVA 175.227-8 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 3 SEE
19007904-5 HAMANDA MARIA DA SILVA MORAIS 175.433-5 TECNICO ADMINISTRATIVO SEE
19007905-3 RANIERY DANTAS DE ABRANTES 180.030-2 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 3 SEE
19007906-1 ASSIS EUGENIO DE SOUZA 179.233-4 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 3 SEE
19007907-0 EDMILSON EZEQUIEL CANTALICE 173.892-5 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 3 SEE
19007908-8 FRANCISCO DANIEL DA SILVA 175.372-0 TECNICO ADMINISTRATIVO SEE
19007909-6 LUCIANA GOMES DA SILVA 178.164-2 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 SEE
19007910-0 MARIANNE DE VASCONCELOS LIRA 175.617-6 TECNICO ADMINISTRATIVO SEE
19007911-8 MATHEUS LUAN GUEDES DA SILVA 179.452-3 TECNICO ADMINISTRATIVO SEE
19007912-6 ROMULO PADILHA DOS SANTOS 173.446-6 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 3 SEE

RESENHA N° 007/2019/GEDEPS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA 03/04/2019

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribui¢io que
lhe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, e de acordo com a
Lei 58/2003, combinado com o Decreto 35.784/2015 de 26 de margo de 2015, confere ESTABILIDA-
DE aos Servidores abaixo relacionados:

N° DO PROCESSO NOME MATRICULA CARGO ORGAO
19008211-9 DIMAS DA COSTA MARQUES FILHO 180.473-1 FISCAL ESTADUAL AGROPECUARIO SEDAP
19008210-1 MARCOS OLIVEIRA LIMA 180.521-5 TECNICO DE DEFESA AGROPECUARIO SEDAP

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

N°: 101/2019 - D D
EXPEDIENTE DO DIA : 02-04-2019

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigao que Ihe confere o art. 6% Inciso XVIll, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de
2006, em harmonia com o Parecer da Comissao de Gestao do PCCR dos Profissionais CGE, combinado com a Lei n° 8.698/08 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO
FUNCIONAL VERTICAL:

Processo Matricula | Nome Cargo

Classe | P[Classe

Tao30s00 | 1672085 | ROBERTO JOSE DA SILVA JUNIGR | AUoion bE GonTAs USRS e s

PUBLIQUE-SE
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RESENHA N° 155/2019/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 01/04/ 2019

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 6°, incisg X1, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006 ¢ tendo em vista
Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, despachou os Processos abaixo relacionados:

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

N°: 138/2019 -
EXPEDIENTE DO DIA : 02-04-2019

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigdo que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIIl, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de
2006, combinado com a Lei n® 8.428/2007 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo SAT-1900:

Processo Matricula | Nome

Cargo

Classe

PiClasse

190.023.708

761028 | GIUSEPPE TONI

ENGENHEIRO

A

c

190.064.722

1096567 | JOABE CORREIA COSTA

ENGENHEIRO

A

D

PUBLIQUE-SE

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

N°: 158/2019 - DI
EXPEDIENTE DO DIA : 02-04-: 2019

PROCESSO NOME MAT. PARECER DESPACHO
18.017.636-6 CARLOS ANDRE DOS SANTOS 522.152-8 1243/2018/ASJUR - SEAD DEFERIDO PARCIAL
19.003.294-4 DANIELLE DO NASCIMENTO RIBEIRO ~ fomeeeeee 423/2019/ASJUR - SEAD DEFERIDO
19.004.926-0 GENI AIRES BATISTA 152.596-4 414/2019/ASJUR - SEAD DEFERIDO
19.001.966-2 ISLAN GOMES DE OLIVEIRA  feeeeeee 443/2019/ASJUR - SEAD DEFERIDO
19.000.820-2 JULIO CESAR MENDES 169.223-2 202/2019/ASJUR - SEAD DEFERIDO PARCIAL
18.027.273-0 LEOPOLDO ANDRE RODRIGUES FERREIRA DE LIMA 521.410-6 2108/2018/ASJUR - SEAD DEFERIDO
19.005.397-6 MERCIA DE LOURDES PEREGRINO DE CASTRO 105.765-1 439/2019/ASJUR - SEAD DEFERIDO
19.002.811-4 RENNAN CEZAR OLIVEIRA DE ARAUJO 184.555-1 405/2019/ASJUR - SEAD DEFERIDO PARCIAL
18.024.008-1 ROBERTO COSTA RODRIGUES 516.943-7 1680/2018/ASJUR - SEAD DEFERIDO

RESENHA N° 156/2019/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 01/04/ 2019

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 6°, incisq X1, do Decreto n. ©26.817, de 02 de fevereiro de 2006 e tendo em vista
Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, despachou os Processos abaixo relacionados:

PROCESSO NOME MAT. PARECER DESPACHO

18.034.482-0 ELIEL DA COSTA SIMOES 519.350-8 138/2019/ASJUR — SEAD INDEFERIDO
19.002.065-2 HENRIQUE JOSE CAVALCANTE CHAGAS DA SILVA 185.961-7 248/2019/ASJUR — SEAD INDEFERIDO
18.030.821-1 JOAO GUIMARAES DE LACERDA 520.424-1 2208/2018/ASJUR - SEAD | INDEFERIDO
18.031.992-2 JONAS CESAR ANDRADE BARBOSA 518.108-9 144/2019/ASJUR — SEAD INDEFERIDO
18.032.970-7 JOSE ROBERTO MACHADO DA COSTA 517.922-0 114/2019/ASJUR — SEAD INDEFERIDO
*18.031.716-4 | JOSELITO DE FONTES SANTANA 526.057-4 357/2019/ASJUR — SEAD INDEFERIDO
18.031.450-5 JOSENALDO GUEDES DA SILVA 515.600-9 139/2019/ASJUR — SEAD INDEFERIDO
18.029.674-4 MANUELA COUTINHO DOMINGUES MARINHO 158.539-8 228/2019/ASJUR — SEAD INDEFERIDO
19.007.000-5 MARIA JOVIANIA DE SOUZA 162.024-0 491/2019/ASJUR — SEAD INDEFERIDO
19.001.488-1 MARIA TEREZA CAVALCANTI DE SA 077.622-0 224/2019/ASJUR — SEAD INDEFERIDO
19.001.941-7 ROSILEIDE MARIA DE MOURA 082.429-1 344/2019/ASJUR — SEAD INDEFERIDO

*PROCESSO ANEXO N° 16.020.326-1/SEAD

RESENHA N° 161/2019/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 02/ 04/ 2019

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe confere o artigo 6°, incisq XVIII, do Decreto n. ©26.817, de 02 de fevereiro de 2006, tendo em vista
Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, e em conformidade com a Lei n.” 8.996, de 22 de
dezembro de 2009, despachou o Processo de FLEXIBILIZACAO DE HORARIO abaixo relacionado:

MATRICULA | PARECER DESPACHO
73.882-4 492/2019/ASJUR-SEAD | DEFERIDO

PROCESSO
19.004.778-0

NOME
MARIA DO SOCORRO DA SILVA ALVES

EXPEDIENTE DO DIA: 02/04/ 2019

HA N° 162/2019/DEREH/GS/SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIII, do Decreto n. ©26.817 de 02 de fevereiro de 2006, e conforme
parecer da Geréncia Operacional de Posse desta Secretaria despachou os Processos d¢ PRORROGA-
CAO DE POSSE abaixo relacionados:

DATA LIMITE P/ POSSE
PROCESSO | NOME PARECER DESPACHO
ART. 13 § 2° ¢ 3° DA LC 58/03
19.007.188-5 | MARIA VITORIA BARBOSA CORREIA DE MELO | 23.04.2019 009/GOPOS/2019 DEFERIDO
19.007.753-1 | CICERO ANTONIO AGRA MEDEIROS 20.05.2019 010/GOPOS/2019 DEFERIDO
RESENHA N° 052/2019. EXPEDIENTE DO DIA: 01/04/2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atri-
buigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 6°, inciso I, do Decreto n® 26.817 de 02 de fevereiro de 2006,
DESPACHOU os processos abaixo relacionados que faz retornar ao respectivo érgio de origem, os
seguintes servidores:

PROCESSO | MATRICULA | SERVIDOR ORGAOQO DE RETORNO
ERALDO DANTAS DA NOBREGA

19007662-3 73.631-7 } Secretaria de Estado do Governo
EDUARDO JOSE AMARAL RIBEIRO

19007662-3 93.679-1 Secretaria de Estado da Administragao
SANDRA MARIA CAMPOS MOURA

19007662-3 127.428-7 Secretaria de Estado da Administragao
SANTA CRUZ

19007644-5 128.370-7 Secretaria de Estado da Comunicagdo Institucional
ILZA DE OLIVEIRA

19007662-3 75.502-8 N Secretaria de Estado da Administragao Penitenciaria
IVANILDO ROCHA LEITAO

19007496-5 125.546-1 Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia
HERMENILDES COSTA LOPES

19007662-3 83.540-4 , . Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia
JOSE DE ARIMATEIA SOUZA

19007662-3 | 75.420-0 Secretaria de Estado do desenvolvimento da Agropecudria e da pesca
MARCOS ALBUQUERQUE CAMPOS

19007662-3 96.640-1 Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca
PAULO MARCELO PEREIRA LEITE

19007662-3 750.332-6 Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvolvimento do Estado - SUPLAN
ROBERTO LOPES BURITY

RESENHA N° 166/2019/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 02/ 04/ 2019

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 6°, inciso XI, do Decreto n. © 26.817, de 02 de fevereiro de 2006 e tendo em
vista Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, despachou os Processos de GRATIFI-
CACAO DE RISCO DE VIDA, abaixo relacionados:

PROCESSO NOME MAT. PARECER DESPACHO
19.070.068-8 VALMIR GOMES DE SOUZA 173.644-2 334/2019/ASJUR - SEAD INDEFERIDO
19.070.111-1 GERALDO BARRADO DA SILVA 073.267-2 473/2019/ASJUR - SEAD INDEFERIDO

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribuigdo que Ihe confere o art. 6° Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de
2006, combinado com a Lei n°® 8.428/2007 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo SAT-1900:

Processo Matricula | Nome Cargo Classe P/Classe

I oo | 7057950 | LUZ CARLOS GOVES DASIVA [ Evcewero = < |

PUBLIQUE-SE

RESENHA N° 163/2019/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 02/04/2019

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIII, do Decreto n. ° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, tendo em
vista Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, e em conformidade com a Lei n.® 8.996,
de 22 de dezembro de 2009, despachou os Processos de REDUCAO DE CARGA HORARIA abaixo
relacionados:

PROCESSO NOME MAT. PARECER N.° DESPACHO
19.003.070-4 ANA ANGELICA FERNANDES CANDIDO 657.279-1 512/2019/ASJUR-SEAD INDEFERIDO
19.050.453-6 ELISANGELA PORTO 168.887-1 523/2019/ASJUR-SEAD DEFERIDO
19.004.764-0 KLECIO RODRIGO MENDONCA DE LIMA 523.815-3 503/2019/ASJUR-SEAD DEFERIDO
19.050.467-6 NAIANA GONDIM PEREIRA BARROS LIMA 181.636-5 525/2019/ASJUR-SEAD DEFERIDO

RESENHA N° 164/2019/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 02/04/2019

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢Ges
que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIII, do Decreto n. ©26.817 de 02 de fevereiro de 2006, tepdo em
vista Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, despachou o Processo de VACANCIA
DE CARGO, abaixo relacionado:

PROCESSO NOME MAT. PARECER N° DESPACHO
19.007.258-0 ANTONIO EUDES FERREIRA 173.974-3 496/2019/ASJUR-SEAD DEFERIDO
19.007.838-3 BARBARA REGINA RAIMUNDO DE SOUZA 161.102-0 526/2019/ASJUR-SEAD DEFERIDO
19.007.620-8 LUANDERSON DO NASCIMENTO ALENCAR 175.157-3 510/2019/ASJUR-SEAD DEFERIDO
19.006.847-7 MARIA DO DESTERRO PEREIRA LINHARES 177.035-7 493/2019/ASJTUR-SEAD DEFERIDO

RESENHA N° 165/2019/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 02/ 04/ 2019

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 6°, inciso XI, do Decreto n © 26.817, de 02 de fevereiro de 2006 e tendo em
vista Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, despachou os Processos de GRATIFI-
CACAO DE ADICIONAL NOTURNQO, abaixo relacionados:

PROCESSO NOME MAT PARECER DESPACHO

19.007.716-6 FABIO KENEDY ALMEIDA TRIGUEIRO 160.305-1 517/2019/ASJUR - SEAD INDEFERIDO

19.050.626-1 DANIELLE DE ALBUQUERQUE ABRANTES 167.835-3 518/2019/ASJUR - SEAD INDEFERIDO
RESENHA N° 053/2019. EXPEDIENTE DO DIA : 01/04/2019

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe s@o conferidas pelo art. 6°, inciso I, do Decreto n® 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, c/c
o art. 4° do Decreto n° 14.167/91, DEFERIU os seguintes pedidos de cessdo dos servidores abaixo
relacionados:

PROCESSO | NOME MATRICULA | LOTACAO | INSTITUICAO OU ORGAO
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano
19007796-4 SEVERINO MACENA DA SILVA | 187.179-0 SEDAP Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecudria ¢ da Pesca
19007519-8 ABIMADABE VIEIRA 97.192-8 SEECT Secretaria de Estado da Agricultura Familiar e do Desenvolvimento do
19007167-2 ROSILENE MARIA MONTEIRO 99.705-6 SEPLAG Semiarido/Projeto Cooperar
19006090-5 CLAUDIO CUNHA BORGES 80.535-1 SEDH Empresa Paraibana de Pesquisa, Extensdo Rural e Regularizagdo Fun-
didria - EMPAER
RESENHA N° 054/2019. EXPEDIENTE DO DIA : 01.04.2019

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o art. 35, da Lei Complementar n°58 de 30/12/2003, resolve Redistribuir (Relotar) os
servidores abaixo relacionados:

PROCESSO NOME MATRICULA LOTACAO ANTERIOR | LOTACAO ATUAL
19007540-6 IVONALDO JOSE SOUZA ALMEIDA | 177.946-0 SEECT Secretaria de Estado da Admini: a
19007052-8 IAGO SARINHO DE OLIVEIRA 184.767-8 SEECT Secretaria de Estado da Comunicagdo Institucional

\

ANCTRRLENE FER

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

RESENHA N° : 162/2019 /DEREH/GS
EXPEDIENTE DO DIA: 04-04-2019

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegagdo de competéncia constante na Portaria n° 2374/GS, datada de 18/07/88, resolve

8.428/2007 AO FUNCIONAL HORIZONTAL do Grupo SAT-1900:

N° Processo Matricula Nome Cargo |

[ 19.006.345-9 101.038-7 JOSE CARLOS PINTO DA SILVA TECNOLOGO EM COOPERATIVISMO |




{=! Diario Oficial

Joao Pessoa - Sexta-feira, 05 de Abril de 2019

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

Expediente : 04-04-2019
Resenha n° : 165/2019

0 Diretor Executivo de Recursos Humanos, por do de éncia que Ihe foi pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 e de acordo
com a Lei C n° 58, de 30 de Dezembro de 2003, no artigo 89, DEFERIU ofs) seguinte(s) processo(s) de LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
pelo prazo de até 03 (trés) anos.

PROCESSO MATRICULA NOME LOTAGAO
19006607-5 1771817 ALANA CAROLYNE CRISPIM SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG.
19006037-9 1782835 JAKELINE EUGENIO SOARES CHAVES SEC. EST. GOVERNO

PUBLIQUE-SE

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

Expediente : 04-04-2019
Resenha n° : 167/2019

O Diretor Executivo de Recursos Humanos, por que Ihe foi pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 e de acordo
com a Lei G n° 58, de 30 d de 2003, no artigo 89, INDEFERIU o(s) seguinte(s) processo(s) de LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
pelo prazo de até 03 (trés) anos.

‘ PROCESSO | MATRICULA ‘ NOME ‘ LOTAGAO |

[ 190079657 [ 1776746 | RAQUEL FERREIRA DA SILVA | SECEST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. |

PUBLIQUE-SE

RESENHA N°: 166/2019 /DEREH/GS
EXPEDIENTE DO DIA: 04-04-2019

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS,
INDEFERIR os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL do Grupo ESPECIAL

na Portaria n® 2374/GS, datada de 18/07/88, resolve

N° Processo Matricula Nome Cargo
18.031.344-4 149.413-9 LUCIA DE FATIMA GENUINO DE SOUZA ALVES AUXILIAR DE SERVICO
18.031.380-1 149.700-6 MARIA DAS DORES RODRIGUES DOS SANTOS AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
18.031.524-2 80.018-0 MARIA JULIA BATISTA DE MACEDO TECNICO DE NIVEL MEDIO
19.007.640-2 83.549-8 SUELY DE ALMEIDA FILGUEIRAS CONSULTOR TECNICO

RESENHA N° : 163/2019 - DEREH/GS/SEAD
EXPEDIENTE DO DIA : 04-04-2019

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegagéo de competéncia constante na Portaria n®
2374/GS, datada de 18/07/88, resolve 8.428/2007 INDEFERIR os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo SAT-
1900:

Processo Matricula | Nome

190.014.407 871.354 JOSE LAMARCK PEREIRA HENRIQUES

MARIA@IXEIRA DA ROCHA
ivo de

Diretor
/

PUBLIQUE-SE

Secretaria de Estado
da Administracao Penitenciaria

Portaria n° 132/GS/SEAP/19 Em 02 de Abril de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribuigdes que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE, por necessidade da Administracio Publica e visando a eficiéncia na
prestagdo do servico, designar o servidor EMERSON FERREIRA VIANA DA SILVA, Agente de
seguranga Penitenciaria, matricula n® 184.812-7, ora lotado na Penitenciaria de Psiquiatria forense,
para prestar servigo junto 8 PENITENCIARIA DESEMBARGADOR SILVIO PORTO, até ulterior
deliberagao.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 136/GS/SEAP/19 Em 02 de abril de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE, por necessidade da Administragiao Piblica e visando a eficiéncia na
prestagio do servico, designar o servidor LUIZ CARLOS DA SILVA, agente de seguranga peniten-
ciaria, matricula n® 168.689-5, ora lotado na Penitenciaria Padrdo de Campina Grande, para prestar
servigo junto 8 CADEIA PUBLICA DE AROEIRAS até ulterior deliberacéo.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 143/GS/SEAP/19 Em 03 de Abril de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE, por necessidade da Administragdo Piblica e visando a eficiéncia na
prestagio do servico, designar o prestador de servigos ADNALDO DE LIMA SILVA, matricula n°
901.164-1, ora lotado na Cadeia Publica de Sol4nea, para prestar servigo junto 3 PENITENCIARIA
REGIONAL FEMININA DE CAMPINA GRANDE, até ulterior deliberagdo.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 144/GS/SEAP/19 Em 03 de Abril de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMIN lSTRACAO PENITEN CIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE, por necessidade da Administracio Publica e visando a eficiéncia na
prestagdo do servico, designar o Agente de Seguranca Penitenciaria JONATHA NUNES DE MOU-
RA, matricula n° 184.924-7, ora lotado na Penitenciaria Regional Feminina de Campina Grande, para

prestar servi¢o junto a PENITENCIARIA REGIONAL DE CAMPINA GRANDE RAYMUNDO
ASFORA (SERROTAO), até ulterior deliberagio.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 145/GS/SEAP/19 Em 04 de Abril de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribuigdes que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE, por necessidade da Administracio Piblica e visando a eficiéncia na
prestacdo do servico, designar o Agente de Seguranga Penitenciaria MARCOS ANTONIO JOSE
DA SILVA, matricula n° 174.310-4, ora lotado na Penitenciaria de Seguranga Méaxima Criminalista
Geraldo Beltrdo, para prestar servigo junto 8 PENITENCIARIA DES. SILVIO PORTO, até ulterior
deliberagio.
Publique-se
Cumpra-se

Sérgio Fonseiciﬂfism

Secretirio de Estado

Processo n°. 201900000226
Assunto: Processo Administrativo Disciplinar

TERMO DE HOMOLOGACAO

Trata-se de um Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pelo Secretario de
Estado da Administragdo Penitenciaria, Sergio Fonseca de Souza-Ten.Cel., por meio da Portaria n°. 008/
GS/SEAP/19, que objetivou apurar, em toda a sua extensao, os fatos contidos no Oficio n® 1.836/2018-
GD, oriundo da Dire¢@o da Penitenciaria de Psiquiatria Forense, em face do servidlor GHERFISON
PHILIPE DE LIMA SANTOS, Agente de Seguranga Penitenciaria, mat.180.899-1.

Analisando os autos do referido processo, inicialmente, verifica-se que foram obser-
vadas todas

Neste sentido, para que produza seus legais e juridicos efeitos, este Secretario homo-
loga, INTEGRALMENTE, o relatorio conclusivo da Comissdo Permanente de Processo Administra-
tivo Disciplinar e RESOLVE:

1 - Determinar a aplicagdo da penalidade de 10 (dez) dias de SUSPENSAOQ, ao servi-
dor GHERFISON PHILIPE DE LIMA SANTOS, Agente de Seguranga Penitenciaria, mat.180.899-
1, por ter infringido o Art.106, inciso I, e o Art. 107, inciso XIII, da Lei Complementar n® 58/2003,
corroborando dessa forma, com o Relatorio da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Dis-
ciplinar, ndo impedindo a sua reabertura em caso de fatos novos.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria.

Jodo Pessoa-PB, 03 de abril de 2019.

Sérgio Fons%‘ciﬂfism

Secretirio de Estado

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 0027/2019 - GS Joao Pessoa, 04 de Abril de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
das suas atribuig¢des.

RESOLVE:

I — Instituir a Comissdo de Avaliagdo da Chamada Publica para fornecer géneros ali-
menticios da agricultura familiar no Programa de Aquisi¢do de Alimentos — PAA, conforme Edital de
Convocagao 001/2019, que sera formada pelos servidores:

a) Coordenagdo Geral: LUCIANA LEAL FERNANDES, matricula n® 169.416-2;

b) Coordenagdo: JOSE BARACHO BARBOSA ARAUJO, matricula n® 170. 222 0
¢ ANGELA CAROLINA MEDEIROS, matricula n® 700.493-1;

¢) Avaliadores: MARCIA BATISTA DOS SAN TOS, matricula n® 900.265-1, JOAO
BEZERRA DE MORAIS SEGUNDO, matricula n® 187.004-1, YANNE PAIVA RODRIGUES, ma-
tricula n° 672.741-7, BRUNA LAIZA DA SILVA, matricula n° 700.470-2, SARAH ARAUJO DE
LUCENA, matricula n° 700.469-9, LIVIO OLIVEIRA ADELINA DE LIRA, matricula n° 700.468-1
¢ JOSEFA ANGELA DA SILVA, matricula n® 901.583-3.

II — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

CUMPRA-SE.

REPUBLICAR POR INCORRECAO
D.O.E 23/03/2019.

GILVANEID] S DA SILVA
SECRETARIA DE ESTADO DO DES OLVIMENTO HUMANO - SEDH

Corpo de Bombeiros
Militar da Paraiba

PORTARIA N° 046/GCG/2019-CG Joao Pessoa/PB, 01 de abril de 2019.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ES-
TADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pelos incisos VI e VII do art. 13,
do Regulamento de Competéncia, aprovado pelo Decreto n° 7.505/78, considerando a necessidade da
realizagdo de Concurso para o Curso de Formagao de Oficiais Bombeiros Militar - 2019, com vistas ao
suprimento de claros para o cargo de Oficial em conformidade com a Lei n° 8.443, de 28 de dezembro
de 2007, RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, para compor a Comissao para o Exame de Saude, os seguintes
militares abaixo relacionados:

11
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CAP QOBM Matr. 523.238-4 Alexandre Magno Nunes de Lira - Membro
2° TEN QOBM Matr. 527.340-4 Diego dos Santos Grassi - Membro
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao;
Art. 3° Publique-se e cumpra-se. ;
MARCELO AUGUSTO DE ARAUJO BEZERRA - CEL BM
COMANDANTE GERAL DO CBMPB

Superintendéncia de Obras do
Plano de Desenvolvimento do
Estado da Paraiba

PORTARIA N° 72/2019/GS Jodo Pessoa, 29 de marco de 2019.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribuiges legais,
e ainda de conformidade com as disposi¢des contidas na Resolug@o 40/90, de 28 de agosto de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Engenheiro Civil GILVAN NOBRE BEZERRA DE CARVA-
LHO, Matricula n° 750.616-3, inscrito no CPF sob o n° 379.804.594-15, CREA n° 160.081.513-8 per-
tencente a Secretaria de Estado da Infraestrutura, Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia
e Tecnologia a disposi¢do da SUPLAN de Campina Grande — PB, para gestor do contrato e fiscal dos
SERVICOS DDE INSPECAO E MANUTENCAO PREVENTIVA DO VIADUTO ELPiDIO DE
ALMEIDA EM CAMPINA GRANDE/PB, Objeto da TOMANDA DE PRECOS N° 11/2018 — 2*
CONVOCACAO, Processo Administrativo n° 0788/2018.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pela gestdao do
Contrato e fiscalizagdo das obras, respeitando as regras contratuais, em especial, os prazos de vigéncia
e de execugdo, os quais serdo monitorados pelo referido profissional até entrega definitiva das obras.

Art. 3° - O controle sera rigoroso, a fim de que seja assegurada a boa qualidade dos
materiais empregados, o cumprimento do cronograma fisico-financeiro, o cumprimento dos periodos de
medigdo e respectivos pagamentos, a tempestividade dos aditivos, acompanhamento dos reajustamen-
tos, expedi¢do dos termos de recebimento provisorio e definitivo e demais atribui¢des elencadas no Art.
8° do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 4° - Os gestores deverdo avaliar o acervo documental da obra com vista a verifi-
car se a planilha contempla os servigos necessarios a funcionalidade da obra, bem como se os elementos
constantes no processo sao suficientes a emissdo da ordem de servigos. Os projetos deverdo ser devida-
mente compatibilizados antes do inicio das obras, a fim de evitar transtornos futuros.

Art. 5° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, o gestor devera atender
a0 que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia da Controla-
doria Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie. Devera, ainda, acompanhar todos
os procedimentos em tramitagio junto as concessionarias CAGEPA, ENERGISA e demais Orgios.

Art. 6° - O gestor/fiscal devera expedir as medigdes na forma prevista no contrato,
o qual se responsabilizara integralmente pelos quantitativos dos servigos que deverdo vir devidamente
acompanhados pela memoria de calculo nela existentes e pela especificagdo e qualidade dos materiais
ali constantes.

§ 1° - As medigdes devem ser encaminhadas até o quinto dia util do més subsequente,
devidamente instruida com os documentos exigidos no contrato, em especial: memoria de calculo,
relatorio fotografico, declaragdes, dentre outros documentos.

Art. 7°-Quando da necessidade de aditivos estes serdo submetidos previamente a
Dire¢do da SUPLAN devidamente acompanhado pela justificativa técnica para posterior elaboragdo
dentro das normas legais pertinentes, e serdo remetidos com 30 dias de antecedéncia do vencimento do
contrato, a fim de garantir a tempestiva tramitagio legal.

§ 1° - No caso de aditivos de valor estes deverdo obedecer aos percentuais previstos na
Lei 8.666/93, ¢ ser elaborados com coeréncia e em face da necessidade da obra, ndo sendo admitidas as
solicitagdes que ocorrerem nos ultimos 20 dias de vigéncia do Contrato, exceto quando houver aditivo
de prazo em tramitagdo e/ou se tratar de fato superveniente, devidamente comprovado no processo.

Art. 8° - Devera ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugdo do Contrato, objeto da obra fiscalizada, a teor do Art 67, §1° da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 9° — O nao cumprimento das disposigdes contidas nesta Portaria, acarretara ao ser-
vidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n° 58/2003 (Estatuto dos Servi-
dores Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo Patria).

Art. 10° - A presente Portaria entrara em vigor a partir da data de publicagéo.

SIMONE cms%.« COELHO GUIMARAES
irefora Superintendente

Escola de Servico

Publico da Paraiba

PORTARIA EXTERNA N° 004/2019 JOAO PESSOA, 04 DE ABRILDE 2019.

A SUPERINTENDENTE DA ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO
DA PARAIBA - ESPEP, no uso das atribuigdes que lhe confere o Art.° 19, item I1I do Decreto Estadual
n°® 10.762, datado de 09 de julho de 1985 e considerando a Lei Federal n°8.666/93 de 21 de junho de
1993, em seu Artigo 51.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores TEREZA CRISTINA DE BRITO, matricula
n° 89.458-3, PAULO SERGIO RODRIGUES DA SILVA, matricula n° 182.787-,VANIA LUCIA
DOS SANTOS MONTENEGRO, matricula 99.854-1,para sob a presidéncia do primeiro, comporem
a Comissao de Recebimento de Bens, Materiais e Servigos da Escola de Servigo Publico do Estado da
Paraiba — ESPEP e do Fundo Especial de Desenvolvimento de Recursos Humanos — FDRH.

Art. 2°- Esta portaria tem vigéncia de 01 (um) ano, a contar da data de sua publicagao.

VR N

LUCIANE ALVES COUTENHO
Superintendente

Fundacao Espaco
Cultural da Paraiba

PORTARIAN®011/2019 - GP Joao Pessoa,28 de marco 2019

APRESIDENTE DA FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA — FU-
NESC, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 42 incisos XI e XIV do Estatuto da
Fundagéo Espago Cultural da Paraiba, aprovado pelo Dec. N° 12.377 de 02 de fevereiro de 1988 e Art.
67 incisos V e X VI, do Regimento Interno, homologado em 16 de abril de 1990 através do DEC.13.621
publicado no Diario Oficial do Estado da Paraiba em 27 de abril de 1990.

RESOLVE:

DesignarEDILSON BATISTA DE LIMA,matricula n°800.549-0 para responder
pelo cargo de Diretor Técnico no periodo de 03 a 17 de abril de 2019, durante o afastamento da titular.

PORTARIA N°012/2019 — GP Joiao Pessoa, 04 de abril de2019

A PRESIDENTE DA FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA - FU-
NESC, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 42 incisos XI e XIV do Estatuto da
Fundagéo Espago Cultural da Paraiba, aprovado pelo Dec. N° 12.377 de 02 de fevereiro de 1988 e Art.
67 incisos V e X VI, do Regimento Interno, homologado em 16 de abril de 1990 através do DEC.13.621
publicado no Diario Oficial do Estado da Paraiba em 27 de abril de 1990.

RESOLVE

Designar, os membros abaixo, para constituir a Comissdo de Sele¢do do Edital de
Ocupagdo dos Espagos Expositivos da Funesc.

Alice Vinagre (Artista Visual)

Rita de Cassia do Monte Lima (Curadora e Critica de Arte )

Maurise Quaresma (Artista Visual e Chefe do Nucleo da Galeria de Arte Archidy
Picado)

MARI MES TONE
. PRESIDENTE

Instituto de Assisténcia
a Saude do Servidor - IASS

RESENHA N° 003/2019/GS/IASS. Joio Pessoa, 04 de abril de 2019.

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO
SERVIDOR - IASS, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo inciso II do Art. 7° da Lei n°
10.903, de 06 de junho de 2017, nos termos do § 19, do Art. 40, da Constitui¢do Federal, com redagio
conferida pela Emenda Constitucional n® 41/2003, homologou os Processos d¢ ABONO DE PERMA-
NENCIA, abaixo relacionados:

LOTACAO PROCESSO NOME MAT PARECER PROJUR/IASS
1ASS 0158/2019-2 ALBANYRA RIBEIRO TARGINO P OLIVEIRA 612460-7 025/2019
IASS 0117/2019-3 JANIO FERREIRA AMORIM 612431-3 020/2019
1ASS 0051/2019-8 SEVERINO MARQUES PEREIRA 611764-3 017/2019
IASS 0098/2019-9 IRINALDA RODRIGUES 612403-8 023/2019

- LZ{MRI}S;A%&QKQS) =

Superintendente

Universidade
Estadual da Paraiba

RESENHA/UEPB/GR/0024/2019

O Reitor da Universidade Estadual da Paraiba - UEPB, no uso das suas atribui¢des
que lhe confere o artigo 47, inciso VII e X do Estatuto da Instituigdo, DEFERIU os seguintes processos:

Processo Nome Matricula Portaria Assunto Fundamentagio Legal

Afastamento integral para cursar dou-

torado na Universidade Federal da | Ar82 Inciso V ¢ Art8§ da Lei

Complementar 58/2003; Art. 15

00.437/2019 | Bruno Alves Pereira 6.26410-0 0214/2019 {Plz;;z:l)b:n;gU:l’cz;]lz:];cp;rlx;;;i\;zgi902 da Lei 8.441/2007; Resolugio/
31/03/2022. UEPB/CONSEPE/065/14.

Afastamento parcial, para cursar douto-
rado na Universidade Federal de Cam- | Art.88 da Lei Complemen-
00.722/2019 | Thiago Pereira da Nobrega 1.01889-2 0213/2019 | pina Grande — UFCG, pelo periodo de | tar 58/2003; Art. 15 da Lei
03 (trés) anos, a contar de 01/03/2019 | 8.442/2007.

a28/02/2022.

Licenga sem vencimento, para tratar de
interesses particulares, pelo periodo de | Art. 84, VI, da Lei Complemen-
3 (trés) anos, a contar de 19/02/2019 a | tar 58/2003.

18/02/2022.

01.450/2019 | Andrei Guilherme Lopes 1.25578-8 0222/2019

Progressdo funcional em virtude de
aposentadoria, conforme art. 1°, pa-
ragrafol®, inciso II da Lei 10.660/16
— PDR-D-DE - Ultimo nivel da classe.

Art.42, paragrafo tnico, da Lei
8.441/2007, com a redagdo dada
pela 8.700/2008; Lei 10.660/16.

01.948/2019 | José Lamartine da Costa Barbosa 1.23216-9 0220/2019

Exoneragio, a pedido, do cargo em
comissio — CHEFE ADJUNTA DE
01.901/2019 | Joselma Soares dos Santos 6.23733-9 0212/2019 | DEPARTAMENTO, simbolo NDC-3,
do Departamento de Matematica — CCT
— Campus L.

Art. 33, Inciso II, da Lei Comple-
mentar 58/2003.

E: d0 do cargo em i -
SECRETARIO DE CLINICA, simbolo | Art. 33 da Lei Complementar
NAS-6, da Clinica Escola de Fisiotera- | 58/2003.

pia — CCBS.

02.132/2019 | Marcus Vinicius de Lima Paschoal | 1.01779-9 0216/2019

Nomeagio de cargo em comissdo — SE- | Art. 8, Inciso I, Art. 9 Inciso II
CRETARIO DE CLINICA, simbolo | da Lei Complementar 58/2013;
NAS-6, da Clinica Escola de Psicologia | Resolugdo UEPB/CONSU-
— Departamento de Psicologia — CCBS. | NI/001/2012.

02.132/2019 | Marcus Vinicius de Lima Paschoal | 1.01779-9 0217/2019
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Exoneragio do cargo em comissio —
ASSESSOR ADMINISTRATIVO -III, | Art. 33 da Lei Complementar
simbolo NAA-3, da Coordenadoria de | 58/2003.

Tecnologia da Informagdo — CTIC.

02.689/2019 | Martinho Vieira Dantas Filho 1.01990-2 0221/2019

Nomeagdo de cargo em comissdo — AS-

. 0 T
SESSOR DA CENTRAL DE INFOR- Art. 8, Inciso I, Art. 9 Inciso IT

da Lei Complementar 58/2013;

02.750/2019 | Martinho Vieira Dantas Filho 1.01990-2 0224/2019 MATFCA, simbolo N.AT—l, da C(yordf— Resolugio UEPB/CONSU..
nadoria de Tecnologia da Informagdo
NI/001/2012.
- CTIC.
Nomeagdo de cargo em comissio — | Art. 8, Inciso I, Art. 9 Inciso IT
. SECRETARIA DE CURSO, simbolo | da Lei Complementar 58/2013;
9 - 9
02.042/2019 | Amanda Santos de Queiroz 1.05441-2 0219/2019 NAS-5. do M. i em D | Recalues UEPB/CONSU-
mento Regional — PRPGP. NI/001/2012.

Nomeagdo de cargo em comissio —
SECRETARIA DE PRO-REITORIA
02.163/2019 | Isabelly Cristiany Chaves Lima 1.02616-6 | 0218/2019 | E ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
SUPERIOR, simbolo NAS-3, da Coor-
denadoria de Bibliotecas — CB.

Art. 8, Inciso I, Art. 9 Inciso 11
da Lei Complementar 58/2013;
Resolugdo UEPB/CONSU-
NI/001/2012.

Art. 8, Inciso I, Art. 9 Inciso II
da Lei Complementar 58/2013;
Resolugdo UEPB/CONSU-
NI/001/2012.

Nomeagao de cargo em comissdo — SE-
02.968/2019 | Adriah Mirelle Barbosa Lima 1.06255-6 0215/2019 | CRETARIA DA REITORIA, simbolo
NAS-2.

Descriciio das portarias em: transparencia.uepb.edu.br/publicacoes-no-diario-oficial
Registros e publicagdes necessarios.
Campina Grande - PB, 03 de abril de 2019.

PBPrev - Paraiba
Previdéncia

RESENHA/PBPREV/GPREV/N° 302/2019

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso das atribui¢des que lhes sdo
conferidas pelos incisos I, IT e ITI do art. 11 da Lei n° 7.517, de 30 de dezembro de 2003, DEFERIU
o(s) processo(s) de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, abaixo relacionado(s):

ORGAO DE
ORIGEM

Ne PROCESSO | NOME MATRICULA | PORTARIA | FUNDAMENTACAO LEGAL

EDUARDO ANTONIO Art.40, § 1°, inciso I, in fine, da CF/88, c/c o Art.
01 1328-19 611.688-4 564 IASS
MAIA DE CASTRO 6°- A da EC n® 41.2003.

LUIS FERNANDES DA Art.40, § 1°, inciso I, da CF/88, c/c o Art. 6° - A da

02 155-19 136.300-0 525 SER
SILVA EC n° 41.2003

Jodo Pessoa, 03 de Abril de 2019.

RESENHA/PBPREV/GP/N° 105-2019

O Presidente da PBprev - Paraiba Previdéncia, no uso das atribui¢des que lhes sdo
conferidas pelos incisos I, II e III do art. 11 da Lei n® 7.517, de 30 de dezembro de 2003, RESOLVE
pelo CANCELAMENTO DO BENEFICIO, tendo em vista o FALECIMENTO do beneficiario abai-
xo relacionado:

NOME MATRICULA DATA DO OBITO

01 DANIEL SEVERINO DE SOUSA 972.266-1 06/03/2019

Jodo Pessoa, 04 de abril de 2019

RESENHA/PBPREV/GP/n°. 306/2019

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso das atribui¢des que lhes sao
conferidas pelos incisos I, II e III do art. 11 da Lei n° 7.517, de 30 de dezembro de 2003, Resolve
Tornar sem Efeito a Resenha 304/19, apenas no que tange o item n° 02.

ORGAO DE
ORIGEM

PROCESSO | NOME MATRICULA | PORTARIA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b” da
11532-18 MARIA DE LOURDES DA SILVA LEANDRO | 1.22448-4 569 UEPB
CF/88, ¢/c o Art. 1°da Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 04 de Abril de 2019.

YWO
residente da PBPrev

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

EDITAL DE CITACAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL DE CITACAO N° 35

A Comissao Permanente de Inquérito, instituida pela portaria n° 949 de 15 de julho de 2018, instada
pela portaria n° 336 de 11 de fevereiro de 2019, publicada no Diario Oficial do Estado em 15 de
fevereiro de 2019, nos termos do Art. 149, § 1° da Lei complementar n® 58/2003 resolve:

CITAR o (a) servidor (a) Maria Cristina da Silva Braz, matricula n° 161.131-3, para apresentar na
Comissao Permanente de Inquérito, no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir do recebimento deste,
DEFESA ESCRITA em relagdo aos fatos que Ihe sdo imputados no TERMO DE INDICIACAO
(copia em anexo).

E assegurado ao servidor vistas aos autos, na sede da CPI/SEE, de segunda a sexta-feira, das 08:00h as
12:00h e das 13:30h as 16:30h.
Jodo Pessoa, 02 de abril de 2019
Bel. Claudio Roberto Tdledo de Santana
Presidente da CPI/SEE-PB

Empresa Paraibana de
Abastecimento e Servicos Agricolas

EDITAL DE CONVOCACAO

EMPRESA PARAIBANA DE ABASTECIMENTO E SERVICOS AGRICOLAS — EMPASA
CNPJ n° 40.981.516/0001-89
“Em Liquidag¢do”

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Convocamos, a quem interessar, para comparecer a Assembleia Geral Extraordinaria, que serd realizada
no dia 09 de abril de 2019, as 10:00 horas, na sede da EMPASA, situada naRua Pres. Ranieri Mazilli -
Conj. Triana, Jodo Pessoa - PB, 58071-750, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia: a) nomeagao
do liquidante designado por sua Exceléncia, o Governador do Estado da Paraiba, através do Ato Gover-
namental n° 0830 publicado no Dario Oficial do Estado de 09 de margo de 2019; b) fixa¢do do prazo
para duracdo do processo de liquidagdo; ¢) outros assuntos de interesses da sociedade.

Jodo Pessoa/PB, 03 de abril de 2019.
Antonio Fabio Rocha Galdino
Liquidante da EMPASA
Publicar por trés dias no Jornal e no Diario

Superintendéncia de Coordenacao e
Supervisao de Contratos de Gestao

AVISO DE CONVOCACAO

SUPERINTENDENCIA DE COORDENACAO E SUPERVISAO
DE CONTRATOS DE GESTAO

AVISO DE CONVOCACAO PUBLICA N° 001/2019

O Governo do Estado da Paraiba, por intermédio da Superintendéncia de Coordenagdo e Supervisdo
de Contratos de Gestdo - SCSCG, representada neste ato pela sua Superintendente, a Sra. Ana Maria
Almeida de Aratjo Nobrega, torna piblicaa CONVOCACAO das pessoas juridicas de direito privado
sem fins lucrativos cuja as atividades sejam dirigidas as areas da satide e educac¢ao que tenham interes-
se em se qualificar como Organizagdo Social no Estado da Paraiba para, eventualmente, celebrar par-
cerias por meio de contrato de gestdo, nos termos e condi¢des estabelecidas na Lei Federal n® 9.637/98,
na Lei Estadual n® 9.454, de 06 de outubro de 2011, alterada pela Lei n° 11.233, de 11 de dezembro de
2018 e no Decreto Estadual n® 39.079 de 1° de abril de 2019.
1. A pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, interessada na qualifica¢do, devera apresen-
tar requerimento, no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, dirigido a Superintendéncia de Coordenagao e
Supervisdo de Contratos de Gestdo - SCSCG, informando a area que deseja qualificagdo, correspon-
dente a sua finalidade estatutaria, subscrito pelo representante legal da entidade, cuja assinatura devera
ser reconhecida em cartorio.
2. O requerimento devera ser instruido com documentagao indispensavel a comprovacéo do preenchi-
mento dos requisitos exigidos na Lei Estadual n® 9.454/11 e suas alteragdes, e o disposto no Decreto
Estadual n° 39.079 de 1° de abril de 2019.
3. A qualifica¢do da entidade como Organizagao Social sera formalizada por decreto do Governador do
Estado, mediante publicagdo no Diario Oficial do Estado.
4. As Organizagdes Sociais qualificadas pelo Poder Executivo da Unido, dos Estados, do Distrito Fe-
deral, ou de Municipios com 100.000 (cem mil) habitantes ou mais, poderdo ter a confirmagio de sua
qualificagdo desde que, no processo de qualificagdo originario, tenham obedecido aos requisitos exigi-
dos pelos arts. 2°, 3° e 4° da Lei Federal n.° 9.637/98, requisitos dos arts. 4°, 5°, 6° ¢ 7° da Lei Estadual
n°® 9.454/2011, além das disposi¢des do Decreto Estadual n® 39.079/2019.
5. Os pedidos de qualificagdo apresentados ao Governo do Estado da Paraiba, em data anterior a publi-
cagdo do Decreto Estadual n® 39.079 de 1° de abril de 2019, pendentes de decisdo, ndo serdo analisados.
As entidades interessadas deverdo enviar nova solicitagdo, de acordo com as disposi¢des do referido
Decreto e da Lei Estadual n® 9.454/2011 e suas alteragdes.
6. Maiores informagdes poderdo ser obtidas através do telefone 83-3612-5751 ou na Superintendéncia
de Coordenagdo e Supervisdo de Contratos de Gestdo - SCSCG, localizada no Centro Administrativo
Estadual, Bloco III, 4° andar.

Joao Pessoa- PB 04 de abril de 2019.

Ana Maria Almeida de Araijo Nébrega
Superintendente de Coordenacio e Supervisdo de Contrato de Gestiao - SCSCG

Corpo de Bombeiros
Militar da Paraiba

NOTA

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMISSAO COORDENADORA DO CURSO
CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS BM-2019

NOTA N° 007-CCCCFO- BM-2019
O Presidente da Comissdo Coordenadora Geral do Concurso para o0 CURSO DE FORMACAO DE
OFICIAIS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DA PARAIBA/2019, no uso das
atribui¢des que lhes sdo conferidas pela Portaria n.° 061/GCG/2018-CG, publicada no Diario Oficial
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do Estado n°® 16.661 datado de 17 de julho de 2018, e escudada no que pontifica o Edital n® 001/2018
CFO BM-2019, RESOLVE: TORNAR PUBLICO que os Atos N° 006 ¢ 007 do CFO BM 2019,
cujoexpediente trata acercado Resultado do Exame Psicologico e Convocagédo para o Exame de Saude,
encontra-se disponiveis no link:http://www.bombeiros.pb.gov.br/.
Jodo Pessoa - PB, 03 de abrilde 2019.
LUCAS SEVERIANO DE LIMA MEDEIROS- CEL QOBM
Presidente Geral da Comissio Coordenadora

Escola de Servico
Publico da Paraiba

EDITAL E AVISO

ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA- ESPEP

EDITAL N° 003/2019
SELECAO DE PROFESSORES(AS) FORMADORES(AS) PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA PARA O CURSOLINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS,
NA MODALIDADE PRESENCIALPARA A ESCOLA DE SERVICO PUBLICO
DA PARAIBA/ESPEP/FDRH PARA ATUAREM EM CURSOS/WORKSHOP/SEMINARIOS/
PALESTRAS/OFICINAS/MINI-CURSOS/JORNADAS ENTRE OUTRAS ATIVIDADES DE
FORMACAO PROPOSTAS PELA ESPEP/FDRH NA MODALIDADE PRESENCIAL.
A Superintendente da Escola de Servico Publico do Estado da Paraiba - ESPEP, CNPJ
08761140/0002-75, com sede a Rua Neusa de Sousa Sales S/N, Mangabeira VII, nesta cidade de Jodo
Pessoa, PB, nos termos do Art. 37, IX, da Constituigdo Federal, da Lei Federal n.° 8.745/1993, da Lei
Estadual n.° 5.391/1991, com fundamento na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e no Regimento
Interno de Escola, faz publicar as presentes normas que integram este edital, quando da Sele¢do dePro-
fessores(as) Formadores(as) para a contratagao temporaria de Profissionais Especializados para integrar
o cadastro de prestadores(as) de servigos do curso de CURSOLINGUA BRASILEIRA DE SINAIS
- LIBRAS na modalidade presencial, para atuarem em cursos/workshop/semindrios/palestras/oficinas/
minicursos entre outras atividades de formagao propostas pela ESPEP/FDRH na modalidade presencial,
bem como outros cursos propostos pela ESPEP/FDR em areas afins, na forma estabelecida neste ins-
trumento, com fundamento na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e no Regimento Interno da Escola.
1. CONSIDERACOES GERAIS
1.1 A presente selecdo visa a contratacdo temporaria de 12 (doze) professores(as) formadores(as),para
o Curso de Libras na modalidade presencial, das 1%,3%,6" €9* Regides Geoadministrativas do Estado da
Paraiba, e cadastro para as regides 2°, 4%, 5% 7 8% 10% 11%,12% 13 e 14" Os selecionados compordo o
cadastro de cursos da ESPEP/FDR, podendo ser aproveitados para o Curso de CURSOLINGUA BRA-
SILEIRA DE SINAIS - LIBRAS, para atuarem em cursos/workshop/seminarios/palestras/oficinas/
minicursos/jornadasbem como outros cursos propostos pela ESPEP/FDR em areas afins.
1.2 Sera composto um cadastro, de até 07 (sete) vagas para cada modulo/regido geoadministrativa cons-
tante da Tabela 1, por regido geoadministrativa de acordo com as Tabelas2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13
E 14 por ordem decrescente de candidatos(as) por vaga, para atuarem no Curso de CURSOLINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS, para atuarem em cursos/workshop/seminarios/palestras/ofici-
nas/minicursos/jornadabem comooutros cursos propostos pela ESPEP/FDR em 4reas afins, os(as) quais
serdo convocados(as) mediante a desisténcia e/ou desligamentos dos(as) profissionais selecionados(as),
observando rigorosamente a ordem de classificagdo no certame.
1.3 A Selecdo de Professores(as) Formadores(as) sera regida pela legislacdo pertinente e pelas demais
disposigdes regulamentares contidas no presente Edital, seus Anexos, eventuais retificagdes e outros
atos aprovados pelas instdncias administrativas da ESPEP.
1.4A Selecgdo de Professores (as) Formadores (as) sera regida pela legislacdo pertinente e pelas demais
disposigdes regulamentares contidas no presente Edital, seus Anexos, eventuais retificagdes e outros
atos aprovados pelas instdncias administrativas da ESPEP.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA: JOAO PESSOA (1%

Municipios da Regido Geoadministrativa de Jodo Pessoa:Alhandra, Bayeux, Caapord, Cabedelo, Conde
Cruz do Espirito Santo, Jodo Pessoa, Lucena, Mari, Pitimbu, Riachao do Pogo, Santa Rita, Sapé, Sobrado.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE GUARABIRA (2°)

Municipios da Regido Geoadministrativa de Pombal: Aparecida, Cajazeirinhas, Condado, Lagoa,
Paulista, Pombal, Sdo Bentinho, Sdo Domingos, Vista Serrana

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE ITAPORANGA (7°)

Aguiar, Boa Ventura, Conceigdo, Coremas, Curral Velho, Diamante, Ibiara, Igaracy, Itaporanga, Nova
Olinda, Olho d'Agua, Pedra Branca, Piancd, Santa Inés, Santana de Mangueira, Santana dos Garrotes,
Sdo José de Caiana, Serra Grande.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE CATOLE DO ROCHA (8°)

Belém do Brejo do Cruz, Bom Sucesso, Brejo do Cruz, Brejo dos Santos, Catolé do Rocha, Jerico,
Mato Grosso, Riacho dos Cavalos, Sdo Bento, Sao José do Brejo do Cruz.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE CAJAZEIRAS (9°)

Municipios da Regido Geoadministrativa de Cajazeiras: Bernardino Batista, Bom Jesus, Bonito
de Santa Fé, Cachoeira dos Indios, Cajazeiras, Carrapateira, Joca Claudino, Monte Horebe, Pogo
Dantas, Pogo de José de Moura, Santa Helena, Sao Jodo do Rio do Peixe, Sdo José de Piranhas,
Triunfo, Uiratina.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE SOUSA (10°)

Municipios da Regido Geoadministrativa de SOUSA: Lastro, Marizopolis, Nazarezinho, Santa
Cruz, Sdo Francisco, Sdo José da Lagoa Tapada, Sousa, Vieiropolis.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE PRINCESA ISABEL (11°)

Agua Branca, Imaculada, Juru, Manaira, Princesa Isabel, Sdo José de Princesa, Tavares.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE ITABAIANA (12°)

Municipios da Regido Geoadministrativa de Itabaiana: Caldas Branddo, Gurinhém, Ingé, Itabaiana,
Itatuba, Juarez Tavora, Juripiranga, Mogeiro, Pedras de Fogo, Pilar, Riachdo do Bacamarte, Salgado
de Sdo Félix, Sdo José dos Ramos, Sdo Miguel de Taipu, Serra Redonda

REGIAO GEOADMINISTRATIVA:MAMANGUAPE ( 14°)

Municipios da Regido Geoadministrativa de Mamanguape:Baia da Trai¢ao, Capim, Cuité de Maman-
guape, Curral de Cima, Itapororoca, Jacarau, Lagoa de Dentro, Mamanguape, Marcagdo, Mataraca,

Municipios da Regiio Geoadministrativa de Guarabira:Alagoinha, Aracagi, Cuitegi, Duas Estra-
das, Guarabira, Mulungu, Pildezinhos, Pirpirituba, Riachdo, Serra da Raiz, Sertaozinho.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE CAMPINA GRANDE (3°)

Municipios da Regido Geoadministrativa de Campina Grande:Alagoa Grande, Alagoa Nova,
Alcantil, Algoddo de Jandaira, Areia, Areial, Aroeiras, Assungdo, Barra de Santana, Barra de Sdo
Miguel, Boa Vista, Boqueirdo, Cabaceiras, Campina Grande, Caturité, Esperanca, Fagundes, Gado
Bravo, Juazeirinho, Lagoa Seca, Livramento, Massaranduba, Matinhas, Montadas, Natuba, Olivedos,
Pocinhos, Puxinana, Queimadas, Remigio, Riacho de Santo Ant6nio, Santa Cecilia, Sio Domingos do
Cariri, Sdo Sebastido de Lagoa de Roga, Soledade, Taperoa, Tenorio, Umbuzeiro.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE CUITE (4°)

Baratina, Barra de Santa Rosa, Cubati, Cuité, Frei Martinho, Nova Floresta, Nova Palmeira, Pedra
Lavrada, Picui, Sdo Vicente do Serid6, Sosségo.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE MONTEIRO (5°)

Amparo, Camalau, Caratibas, Congo, Coxixola, Gurjdo, Monteiro, Ouro Velho, Parari, Prata, Santo
André, Sdo Jodo do Cariri, S3o Jodo do Tigre, Sao José dos Cordeiros, Sdo Sebastido do Umbuzeiro,
Serra Branca, Sumé, Zabelé.

REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE PATOS (6°) E POMBAL (13°)

Municipios da Regido Geoadministrativa de Patos: Areia de Baratinas, Cacimba de Areia, Cacim-
bas, Catingueira, Desterro, Emas, Junco do Serid6, Mae d'Agua, Malta, Matureia, Passagem, Patos,
Quixaba, Salgadinho, Santa Luzia, Santa Teresinha, Sdo José de Espinharas, Sdo José do Bonfim, Sdo
José do Sabugi, Sdo Mamede, Teixeira, Varzea.

Pedro Régis, Rio Tinto.

1.5 O processo de selegdo sera coordenado e operacionalizado pelo Nucleo de Selegdo e Treinamento
(NUSET) da ESPEP, com o apoio da Comissao estabelecida na Portaria 002/2019, publicada no DOE
de 21.02.2019, com 06membros, especialmente designada pela ESPEP para esta finalidade.

1.6 A ESPEP tem como foco o desenvolvimento de programas e projetos direcionados as finalidades
de planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as agdes relativas a formagao e
desenvolvimento de recursos humanos no ambito da Administragdo Publica Estadual.

1.7 As inscrigdes previstas neste Edital deverdo ser feitas exclusivamente por meio do enderego eletro-
nico: www.portaldacidadania.pb.gov.brno periodo de 08 a 15 de abril de 2019, encerrando as 23h59min.
1.8 E assegurado 4 ESPEP o direito de cancelar, no todo ou em parte, esta selegiio de professores(as)
formadores(as), mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indeniza-
¢80 ou compensagao aos participantes, considerando que o(a)candidato(a), ndo tem assegurado o direito
liquido e certo a contratagao.

1.9 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, ou tornar sem efeito a contratagdo do(a) candida-
to(a), desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou irregularidades na inscri¢ao ou
nos documentos.

1.10 A inexisténcia de candidatos(as) inscritos (as) e/ou selecionados(as) faculta 8 ESPEP a possibili-
dade de contratagdo direta do(a) profissional, desde que atendidos os requisitos de titulagdo e de quali-
ficagdo exigidos.

1.11 Nao serdo de responsabilidade da ESPEP as eventuais despesas relativas a transporte, alimentagao,
hospedagem e passagens dos Professores(as) Formadores(as) convocados(as).

2. OBJETO

2.1 As normas deste Edital t€m por objeto a selecdo de profissionais especializados no cadastro de
prestadores (as) de servigos do Curso deLingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, destinados servidores
publicos que atuam nas 14° Regides Geoadministraivas do Estado da Paraiba, cujo recurso € oriundo do
Fundo Especial de Desenvolvimento de Recursos Humanos (FDR), bem como outros cursos propostos
pela ESPEP/FDR em éreas afins, na forma estabelecida neste instrumento, com fundamento na Lei
8.666/93, e do regimento interno da ESPEP.

2.2 A inscrig@o de professores(as) formadores(as) nesta selecdo, implicard na aceitagdo integral e irres-
trita das condig¢des estabelecidas neste Edital.

3. DA AREA DE ATUACAO E VAGAS

3.1 A Selegao de Professores(as) Formadores visa a contratagdo temporaria de 12 (doze) professo-
res(as) formadores(as), para atuarem no Curso de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS na moda-
lidade presencial, no modulo selecionado e na regido e ou regides geoadministrativas selecionadasno
ato da inscrigdo (conforme tabelas abaixo), bem como, para atuarem em cursos/workshop/seminérios/
palestras/oficinas/minicursos propostos pela ESPEP/FDR em areas afins.

CURSO DE LIBRAS
TABELA 1

CODIGO DE
INSCRICAO NO
EDITAL

MODULO I CONTEUDO CARGA HORARIA | PRE-REQUISITOS

Lingua de sinais: aspectos histéricos, teoricos e praticas

O uso do alfabeto Manual em Libras — datilologia, Caracteris- . .
Curso superior concluidoem

Letras ou Letras —Libras ou
Pedagogia reconhecido pelo
MEC ACRESCIDO de certifi- | LMILBSI
cado proficiéncia em LIBRAS
obtido por meio de exame pro-
movido pelo MEC.

ticas da Lingua, seu uso e variagdes regionais

Os Parametros da Lingua Brasileira de Sinais-Libras: confi-
Lingua Brasilei- | guragdo de mao,ponto de articulagdo, movimento,direcional
ra de Sinais [ idade,locagdo,orientagdo da mao,expressdo nao manual,mor-
fologia,sintaxe.

Numeros, expressdes, socioculturais, cumprimento, agra-
deci Exp ] cioculturais negativas | 30 HORAS

desagrado.
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Verbos e pronomes, nogdes de tempo e de hora.

Apr a0 de Seminarios, 30, didlogo e etc.
Perfil do aluno: nome, idade, estado civil, etc. Meio de trans-
portes em Libras; os numerais em Libras e seus usos; cardi-
nais, valor monetario, nimeros;

Curso superior concluidoem
Letras ou Letras —Libras ou
Pedagogia reconhecido pelo

Lingua Brasilei-
ingua Brastel MEC ACRESCIDO de certifi- | LMILBSII

ra de Sinais IT N N . N A
Flexdo de tempo, estado de tempo, género e nimero em Li- cado proficiéncia em LIBRAS
bras. obtido por meio de exame pro-
amilia; lar; movei W . .
Familia; lar; moveis e objetos escolares. Verbo procurar. 30 HORAS movido pelo MEC
CODIGO  DE
MODULO It CONTEUDO CARGA HORARIA | PRE-REQUISITOS INSCRICAO NO
EDITAL

Reconhecendo o municipio em Libras, Os
pontos turisticos da cidade; Sinais relativos
a cidadania.

Grau de Parentesco e Estado Civil, Carac-

teristicas Pessoais, Uso de Adjetivos para i
Curso superior concluidoem Letras ou

30 HORAS Letras —Libras ou Pedagogia reconhecido
pelo MEC ACRESCIDO de certificado | LMIILBSIIT

descrever objetos, pessoas ¢ espago fisico,

Lingua Brasileira de | Texturas, Formatos, Vestuario em Libras,
Sinais 1T Cores e Sinais CLAROS E ESCUROS, L . .
- . proficiéncia em LIBRAS obtido por meio
Adjetivos no grau comparativo, pronomes i
de exame promovido pelo MEC
Indefinidos, advérbios de tempo, valores
monetarios, sinais referentes a: comidas,
frutas e bebidas, contextualizar o sinal

COMPRAR.

Meios de transporte, verbos de locomogao,
estagdes do ano, pontos cardeais. Conver-

sagdo em Libras;
Curso superior concluidoem Letras ou
Medidas: peso e quilo, metro e quilémetro,
Letras —Libras ou Pedagogia reconhecido
Lingua Brasileira de | litro, modalidade de esportes.
N 30 HORAS pelo MEC ACRESCIDO de certificado | LMIILBSIV
Sinais IV AVALIACAO:
proficiéncia em LIBRAS obtido por meio
A avaliagdo da aprendizagem abordard os
de exame promovido pelo MEC.
aspectos legais, pedagogicos, devendo ser

realizada por meio de instrumentos acorda-
dos entre cursistas e facilitadores.

CARGA HORARIA TOTAL 60 HORAS

3.2 O (a) Candidato (a) no ato da inscri¢do podera selecionar mais de uma regido geoadministrativa,
observando a distribui¢do nas Tabelas 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 10, 11, 12,13 e 14. Ficando a critério da Ins-
tituigdo, de acordo com necessidade, a convocagao.

3.3 O (A) candidato (a) apds selecionar a respectiva regido/modulo no ato da inscri¢do, de acordo com
as Tabelas 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12,13 E 14 inseridas neste edital, importara anuéncia e dispo-
nibilidade para ministrar as aulas em qualquer Municipio da regido geoadministrativa optada, sob pena
de ser excluido do respectivo cadastro, salvo justificativa devidamente comprovada.

3.4 O (as)s candidatos (as) classificados (as) fora das vagas na Selecéo de Professores (as) Formadores
(as) para o Credenciamento de profissionais para o Curso de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS-
formardo cadastro de até 07 (sete) vagas para cadamodulo constante da Tabela 1, por regido geoadmi-
nistrativa de acordo com as Tabelas 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 10, 11, 12,13 e 14 por ordem decrescente de
candidatos (as) por vaga.

3.5 A pratica de falsidade ideologica em prova documental acarretara o cancelamento da inscri¢do do
(a) candidato (a), sua eliminag@o da respectiva Selegdo de Professores (as)Formadores (as) e anulagdo
de todos os atos com respeito a ele praticados pela Escolade Servigo Publico do Estado da Paraiba -
ESPEP, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologagdo do Resultado Final, sem prejuizo
das sangdes legais cabiveis.

4. ETAPAS DA SELECAO DE PROFESSORES (AS) FORMADORES (AS):

4.1 A Selecdo de Professores (as) Formadores (as) para o Credenciamento de profissionais especiali-
zados (as) para o Curso deLingua Brasileira de Sinais - LIBRAS¢ composto pelas seguintes etapas:
4.1.1. Inscri¢ao

4.1.2. Homologagao das Inscri¢des

4.1.3. Da avaliac@o dos Titulos e da Experiéncia Profissional;

4.1.4. Resultado Preliminar

4.1.5. Recursos dos (as) Candidatos (as)

4.1.6. Resultado Final

4.2 Todas as etapas de selegdo sdo eliminatorias, podendo o (a) candidato (a) ser excluido (a) do proces-
80, caso ndo cumpra com os requisitos descritos neste Edital.

4.3 O processo de analise e selegdo dos (as) candidatos (as) sera realizado mediante as etapas, elimina-
torio e classificatdorio, constante neste edital.

5. INSCRICAO:

5.1 As inscri¢des sdo gratuitas, realizadas exclusivamente via internet no endereco eletronico: www.
portaldacidadania.pb.gov.br no periodo, 08 a 15 de abril de 2019encerrando as 23h59min.

5.2 A inscrigdo constara do preenchimento do cadastro com os dados solicitados do (a) candidato (a)
e do envio dos documentos exigidos para a fungdo selecionada pelo (a) candidato (a) de acordo com o
ITEM 3, deste edital, devidamente escaneados e anexados, exclusivamente, em formato PDF, conforme
disposto na Tabela de Pontuagdo, ANEXO I, deste Edital.

5.3 Apos a finalizagdo da inscrigdo, ndo sera permitida a alteragdo de dados, nem a complementacdo
de documentos.

5.4 As informagdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a),
sendo excluido (a) do processo aquele (a) que ndo preencher os dados solicitados de forma completa e
correta, ou que se utilize de processos fraudulentos.

5.5 O periodo de inscrigdes podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional a
critério da Escola de Servigo Publicodo Estado da Paraiba— ESPEP.

5.6 A prorrogacao das inscri¢des de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogagao feita no site www.espep.pb.gov.br.

5.7 Todas as etapas de seleg@o sdo eliminatdrias, podendo o (a) candidato (a)ser excluido (a) do proces-
S0, caso ndo cumpra com os requisitos descritos neste Edital.

5.8 Nao serdo aceitas as inscrigdes que deixarem de atender rigorosamente os requisitos obrigatorios
contidos neste edital.

6. HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

6.1 Apds o prazo estabelecido para as inscri¢des havera a sua homologag¢do, com a publicagdo nas
datas previstas no cronograma deste edital (ANEXO IV), disponibilizada no site www.espep.pb.gov.
brewww.portaldacidadania.pb.gov.br

7. DA AVALIACAO DOS TITULOS E DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

7.1 A avaliagdo sera coordenada pelo Nucleo de Selegdo e Treinamento — NUSET da ESPEP, com o apoio
da comissdo designada pela Portaria 002/2019, publicada no DOE de 21.02.2019, com 06membros.

7.2 A avaliagdio consiste na andlise dos Titulos devidamente comprovados conforme estabelecido na
Tabela de Pontuagao.

7.3 A analise documental sera efetuada com base na entrega dos seguintes documentos:

a) copia do documento de Identificagdo Civil (RG ou CNH);

b) copia da inscri¢ao no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) copia do comprovante de residéncia;

d) apresentar documentagio conforme requisitos da TABELA 1 DO ITEM 3, de acordo como médulo
escolhido (a) pelo (a) candidato (a) no ato da inscricéo;

e) copia dos documentos comprobatdrios da experiéncia académica e profissional de acordo com a
Tabela de Pontuacio da area escolhida (ANEXO I);

f) curriculo do candidato devidamente comprovado;

7.4 Nao seremos homologadas a inscri¢do do (a) candidato (a) que deixe de apresentar qualquer dos
documentos exigidos no item 7.3, alineas: a, b, c,d.

7.5 No ato da inscrigdo os documentos relacionados acima deverdo ser escaneados ¢ anexados exclusi-
vamente em formato PDF.

7.6 Os (as) candidatos (as) serdo classificados (as) conforme pontuagio obtida na avaliagdo dos titulos
académicos e experiéncia profissional, a ser publicado no site www.espep.pb.gov.br e no www.portal-
dacidadania.pb.gov.br, em data prevista no Cronograma (ANEXO 1IV).

7.7 Na avaliagao de titulos e experiéncia profissional serdoatribuidas pela Comissao uma nota maxima de
até 100 (cem) pontos por candidato (a), considerando o estabelecido na Tabela de Pontuagdo (ANEXO I).
7.8 Os (as) profissionais selecionados (as) serdo inseridos (as) no Cadastro de Prestadores (as) de Servi-
cos da ESPEP/FDRH estando aptos (as) a prestagdo de servigos, quando demandados.

7.9 Serdo considerados documentos de identificagdo para efeito de inscri¢do: Carteira de Identidade
expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou Carteira de Habilitagdo com fotografia, na forma
da Lei n® 9.503/97.

8. RESULTADO PRELIMINAR

8.1 O resultado preliminar da Selegdo de Professores (as) Formadores (as) para o Credenciamento de
profissionais constara do total da soma da pontuag@o obtida na avalia¢@o dos titulos e a soma da pontu-
acao obtida da experiéncia profissional, de carater classificatorio em ordem decrescente de pontuagdo, e
sera publicado e disponibilizado no site www.espep.pb.gov.br e www.portaldacidadania.pb.gov.br, em
data prevista no Cronograma (ANEXO IV) deste edital.

9.CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate na pontuagdo final do Processo Seletivo Simplificado serdo critérios de desem-
pate e classificado (a) o (a) candidato (a) que, na ordem a seguir, sucessivamente:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢do deste Processo Seletivo
Simplificado, nos termos do que aduz o art. 27, Paragrafo Unico da Lei 10.741/2003 (Estatuto do idoso);
b) Maior Pontuagdo de experiéncia profissional da area de concorréncia;

¢) Com mais idade, considerando dia, més e ano de nascimento;

10. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

10.1 Seremos facultadoso (a) candidato (a) o Recurso apos o Resultado Preliminar da Selegdo de Pro-
fessores (as) Formadores (as), a ser interposto, no prazo maximo de 02 (dois) dias, contados do dia
util seguintea publica¢@o do resultado preliminar, conforme as datas previstas no CRONOGRAMA do
ANEXO 1V, cuja apreciagao se dara pela Comissdo designada pela Superintendéncia da ESPEP.

10.2 O recurso sera formalizado por meio de REQUERIMENTO padrio constante no ANEXO
11, deste Edital, devidamente preenchido, escaneado e anexado exclusivamente em formato PDF,
encaminhado unicamente via internet no enderego eletronico: nuset@espep.pb.gov.br.

10.3 Os recursos deverdo ser claros, consistentes e objetivos.

10.4 Os recursos inconsistentes ou intempestivos serdo, preliminarmente, indeferidos.

10.5 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

10.6 Os recursos que cujo teor desrespeite a banca sera, preliminarmente, indeferido.

10.7 A divulgag¢io do resultado do recurso sera feita findo o prazo de recebimento dos recursos,
conforme cronograma deste edital, sendo comunicado o (a) candidato (a) através do correio ele-
tronico informado no ato da inscri¢fo.

10.8 Apos a analise, os resultados dos recursos deferidos e indeferidos serdo publicados juntamente com
o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado.

10.9 A comisséo se isentara da responsabilidade da ndo informacéao do resultado do recurso, se o candi-
dato nao informar seu enderego eletronico no ato da inscri¢do.

11. RESULTADO FINAL

11.1 O Resultado Final da Sele¢do de Professores (as) Formadores (as), depois de decidido todos os
recursos interpostos, constara do total da soma da pontuaciio obtida na avaliagio curricular, e
sera publicado no dia03 de maio de 2019,no Diario Oficial do Estado da Paraiba e disponibilizado no
sitewww.espep.pb.gov.br e www.portaldacidadania.pb.gov.br obedecendo a ordem rigorosa de classifi-
cag¢do, ndo se admitindo recurso desse resultado.

12. VALIDADE DA PRESTACAO DE SERVICOS

12.1 O Cadastro de Prestadores (as) de servigos de Professores (as) Formadores (as) do Curso de CUR-
SOLINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRASter4 validade de até 12 (doze) meses, a partir da
homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado igual periodo.

13. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS

13.1 A ESPEP com o apoio da comissdo designada pela Superintendéncia, objetivando a garantia da
qualidade do resultado efetivo do curso, realizardo o acompanhamento e avaliagdo da prestagdo de
servicos dos (as) profissionais atuantes em suas fungdes no curso, considerando:

13.2 O (a) profissional podera ter seu trabalho descontinuado nas seguintes situagdes:

a) Desisténcia do servigo para que foi contratado (a);

b) Apresentagdo, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo contrato de prestagdo de servigos, de
documentos que contenham informagdes inveridicas;

¢) Negligéncia no zelo pelos equipamentos, material didatico, estrutura fisica do local e bens patrimo-
niaispara a realiza¢do do trabalho demandado, quer seja nas suas instalagdes, quer seja em estruturas
de parceiros;

d) Utilizagdo de qualquer material desenvolvido pela ESPEP para seus produtos e programas particula-
res, sem a prévia autorizagao da Instituigdo;
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e) Afastamento da prestacdo do servigo contratado, mesmo temporariamente, sem razdo fundamentada
ou notificagdo prévia e formalizagdo de substitui¢des;

f) Designagao ou substitui¢do de outro (a) profissional,para executar o servigo para o qual foi contratado
pela ESPEP;

g) Utilizagdo da logomarca da ESPEP como referéncia para a realizagdo de servigos ndo contratados
diretamente ou em parceria com a Escola;

h) Atuacdo em desacordo com a ética profissional, consubstanciados nos objetivos, missdo e finalidade
do Projeto;

i) Nao adequagdo para executar as atividades para a qual foi contratado conforme este edital.

13.3 A avaliagdo sera realizada por meio de instrumento proprio, aplicado ao publico alvo participante,
apos a conclusdo do modulo realizado, cujos registros serdo disponibilizados para consulta interna na
ESPEP e/ou publica, por meio dos sites da Escola.

14. DAS SITUACOES DE DESCREDENCIAMENTO E DO CREDENCIAMENTO EXCEP-
CIONAL:

14.1 O (a) profissional podera ser descredenciado (a) nas seguintes situagdes:

a) descumprimento ou violagdo, no todo ou em parte, do instrumento de contratagdo da prestagdo de
Servigos;

b) recebimento de 02 (duas) avaliagdes inferiores a0 minimo de 60% (sessenta por cento), seguidas ou
desisténcia imotivada do servigo para que foi contratado (a);

¢) apresentacdo, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo credenciamento, de documentos que con-
tenham informagdes inveridicas;

d) indiscrigdo e falta de sigilo sobre particularidades da ESPEP.

e) reiterados atrasos superiores a 20 (Vinte) minutos, fixado como limite maximo admitido para estar
presente no local onde ird ministrar suas aulas;

f) negligéncia no zelo pelos equipamentos, material didatico, estrutura fisica do local e bens patrimo-
niais disponibilizados pela ESPEP, para a realiza¢do do trabalho demandado.

g) afastamento da presta¢ao do servigo contratado, mesmo temporariamente, sem razdo fundamentada
ou notificagdo prévia e formalizagdo de substituigdes;

h) uso de estratégias para pressionar, incitar, desabonar, seja por qualquer motivo, a propria ESPEP;

i) atuag@o em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional, da
ética e das relagdes interpessoais.

14.2 O (a) profissional podera requerer o descredenciamento, finda a execugdo do trabalho contratado
ou, inclusive, antes de inicio das atividades, com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, relativos a
data prevista para o inicio do mddulo e ou modulos do Curso.

(14.3 A ordem de classificagdo dos (as) profissionais cadastrados) (as) sera sempre observada, sendo
facultada & ESPEP a manutencéo do (a) primeiro (a) colocado (a) quando da oferta de novas turmas.
15. FORMA DE PAGAMENTO

15.1 O pagamento da prestagdo de servigos sera efetuado diretamente ao profissional por depdsito em
conta corrente, exceto conta poupanga.

15.2 Os valores serdo pagos por hora/aula de acordo com a titulagdo, conforme tabela abaixo:

TITULACAO REMUNERACAO POR HORA AULA
DOUTORADO R$140,00
MESTRADO R$120,00
ESPECIALIZACAO R$100,00
GRADUACAO R$80,00

15.3 Ser2o descontados da Remuneragdo dos profissionais os encargos sociais previsto em lei, bem
como o previsto na Lei Estadual n® 9.335, de 25.01.2011, alterada pela Medida Provisoria n® 171, de
25.03.2011 e Decreto n® 32.086, de 08.04.2011 ¢ suas alteragdes.

15.4 Nao serdo de responsabilidade da ESPEP as eventuais despesas relativas a transporte, alimentagao,
hospedagem e passagens dos professores (as) convocados (as).

15.5 Todos (as) os (as) profissionais selecionados (as) deverdo prestar contas de suas atividadesatravés
de relatorios e quaisquer outros documentos requeridos pela ESPEP/FDRH.

16. DOS IMPEDIMENTOS DA INSCRICAO E/OU CONTRATACAO

16.1 Sdo vedadas as inscri¢des e ndo sera contratado (a) o (a) candidato (a) demitido (a) a bem do servi-
¢o publico nas esferas Federal, Estadual ou Municipal da Administragdo Direta ou Indireta.

16.2 Sdo vedadas as contratagdes dos (as) candidatos (as) que se encontrarem inseridos na regra geral
de vedagdo a acumulagdo remunerada de cargos, empregos e fungdes publicas pelos agentes da Admi-
nistra¢@o, nos termos da Constituigdo Federal.

16.3 Sdo vedadas as contratagdes de candidatos (as) que ndo atendam os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade brasileira, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
igualdade entre brasileiros (as) e portugueses (sas), com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do disposto no art. 12, § 1° da Constitui¢ao Federal; visto de permanéncia no Brasil.

b) Ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;

c) Estar em dia com as obrigagdes militares;

d) Estar em gozo dos direitos politicos;

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscrigdo do (a) candidato (a) implicara o conhecimento das presentes instrugdes ¢ a tacita acei-
tacdo das condi¢des da Sele¢dode Professores (as) Formadores (as), tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especifi-
cas para a realizagdo do processo, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

17.2 Sdo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), acompanhar a publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esta Selegdo de Professores (as) Formadores, no Diario Oficial do
Estado da Paraiba ou na Internet, através dos enderegos eletronicos: WWW. espep.pb.gov.brouwww.
portaldacidadania.pb.gov.br.

17.3 Sera permitido o aproveitamento dos (as) classificados (as) nesta Selegdo de Professores(as) For-
madores(as) para outros cursos/workshop/seminarios/palestras/oficinas/minicursos bem comooutros
cursos propostos e projetos executados pela ESPEP/FDRH, como também por outro 6rgdo/entidade
da Administragéo Publica Estadual, mediante pedido de autorizagdo a ser encaminhado a este drgao.
17.4 Os(as) candidatos(as) aprovados(as), excedentes as vagas ofertadas serdo mantidos em cadastro
da ESPEP/FDRH durante o prazo de validade deste Edital e poderdo ser contratados(as) em fungdo da
disponibilidade de vagas, segundo a ordem de classificagao.

17.5 O(a) candidato(a) é responsavel pela atualizagdo de suas informagdes pessoais, enderego residen-
cial e e-mail durante a validacdo dessa Selecdo de professores, a ser realizado diretamente na Superin-

tendéncia da ESPEP, no enderego na Rua Neuza de Sousa Sales, s/n, Mangabeira VII, Cep: 58058-420,
Jodo Pessoa, PB. A ndo atualizagdo podera causar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabili-
dade para a ESPEP.
17.6 A ESPEP néo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos documentos devido a quaisquer motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comuni-
cagdo, procedimento indevido do(a) PARTICIPANTE, bem como, por outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados,sendo de responsabilidade exclusiva do(a) PARTICIPANTE acompanhar a
situa¢do de sua inscri¢ao.
17.7 Os casos omissos neste Edital serdo analisados e resolvidos pela Comissdo designada pela Supe-
rintendéncia da ESPEP.
17.8 Integram este Edital os seguintes Anexos:
I - Tabela de Pontuagdo para a fungio de Professor(a) formador(a);
II — Requerimento do recurso de revisao.
III — Declaragdo de Disponibilidade.
IV — Cronograma

Joao Pessoa, 05 de abril de 2019.

Luciane Alves Coutinho
Superintendente

ANEXO 1

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DE CURRICULUM
CURSO FORMACAO: CURSOLINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS A
ATUAREM EM CURSOS/WORKSHOP/SEMINARIOS/PALESTRAS/OFICINAS/
MINI-CURSOS/JORNADAS

1- TITULACAO- Seri considerada a soma dos titulos

CRITERIO PONTUAGAO POR ITEM PONTUACAO MAXIMA
a) Doutorado Concluido 16 pontos 16 pontos

b) Mestrado Concluido 10 pontos 10 pontos

c) Especializagdo concluida 6 pontos 6 pontos

Subtotal 32

11 PRODUCAO

CRITERIO PONTUAGAO POR ITEM PONTUAGAO MAXIMA
Participagdo em projetos de Pesquisa/Extensdo na drea 5 pontos 10 pontos

Resumos publicados em anais de oloquio na area 4 pontos 8 pontos

Artigo técnico-cientifico publicado na area 3 pontos 6 pontos

Ap 30 de painel em ario/Semana/Coloquio 2 pontos 4 pontos

Subtotal 28

11T - ATIVIDADES PROFISSIONAIS

CRITERIO PONTUAGAO POR ITEM PONTUACAO MAXIMA
Participagdo em cursos na érea a partir de 40 horas. (por curso) 02 pontos 04 pontos

Participagdo em , seminarios, simpdsios e na area(por evento) 02 pontos 04 pontos

Docéncia até 1 ano 03 pontos 03 pontos

Curso de Libras 04 pontos 08 pontos

Docéncia até 2 anos 05 pontos 05 pontos

Docéncia de 3 a 5 anos 07 pontos 07 pontos

Docéncia de 5 a 10 anos 09 pontos 09 pontos

Subtotal40

Serdo aceitos para fins de comprovacado de experiéncia profissional copias da Carteira Profissional, Ter-
mo de Posse, de Contratos de Trabalho, de Atestados, Declaragdes ou Certiddes de Tempo de Servigo.

ANEXO II
REQUERIMENTO DE RECURSO
Eu, >
devidamente inscrito (a) no Processo de Selegdo Simplificado para o credenciamento de Profissionais

Especializados no cadastro de Prestadores(as) de Servigos do CURSO
, Codigo , venho requerer a reapreciagido

do resultado, com base nos seguintes argumentos:

Joao Pessoa, de abril de 2019.

Assinatura do Requerente
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ANEXO 111

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, >
devidamente inscrito (a) no Processo de Selecdo Simplificado para o credenciamento de Profissionais
Especializados no cadastro de Prestadores de Servigos do Curso de CURSOLINGUA BRASILEIRA

DE SINAIS - LIBRAS, cursos/workshop/seminarios/palestras/oficinas/minicursos/jornadasbem como

outros cursos propostos declaro que apresento disponibilidade da carga horaria do mdédulo e/ou mo-

dulos que me inscrevi para atender a necessidade do referido

curso.

Joao Pessoa, de abril de 2019.

Assinatura do Requerente

ANEXO IV
CRONOGRAMA
ETAPAS DO PROCESSO DATA
Inscrigdes 08 a 15 de abril de 2019
Homologagdo das Inscri¢des 22abril de 2019
Resultado Preliminar 25 de abril de 2019
Prazo recursal 26 e 29 de abril de 2019
Resultado Final 03 de maio de 2019

Superintendéncia da
Administracao do Meio Ambiente

EDITAL E AVISO

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MEIO AMBIENTE — SUDEMA

EDITAL

A Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente do Governo do
Estado da Paraiba, por meio da Superintendéncia de Administragdo do Meio Ambiente — SUDEMA tor-
na publico que recebeu da empresa EKTT 2 Servigos de Transmissao de Energia SPE S.A. o Estudo de
Impacto Ambiental (EIA) e o Relatorio de Impacto sobre o Meio Ambiente (RIMA) referente a implan-
tagdo da Linha de Transmissdo Santa Luzia II/Campina Grande III (124,2 Km), no Estado da Paraiba,
conforme Processo SUDEMA N° 2018-006740/TEC/LP-3148. A SUDEMA esclarece que os estudos
apresentados sdo passiveis de alteragdo, uma vez que ainda encontram-se em analise na Comissdo de
EIA/RIMA. O EIA/RIMA encontra-se disponivel para consulta da sociedade civil na sede da SUDEMA
em Jodo Pessoa e no sitio: www.sudema.pb.gov.br, estando aberto o prazo de 30 (trinta) dias, a contar
desta data, para posterior realizagdo de Audiéncia Publica, de acordo com as Portarias SUDEMA/DS n°
068/91.071/2011 ¢ 073/2012.

Jodo Pessoa, 04/04/2019.
FABIO ANDRADE MEDEIROS
Superintendente da SUDEMA




